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Esperamos Excelencia

Nuestra Mision: : El Distrito Esc l r Unificado d Ripon esta comprometido a trabajar junto con padres
y la comunidad par p p onar una educacion de alta calidad. El distrito creara un ambiente de

apre nd zaje gu arac d o por confianza y respeto. Nos aseguramos de que cada estudiante
sea un ciudadano contri buy ente en una sociedad diversa y global cambiante.



POLITICA DE ASISTENCIA ESTUDIANTIL

El Distrito Escolar Unificado de Ripon ha adoptado una Podliza de Asistencia. Los estudiantes recibiran
justificacion valida de una ausencia si cae bajo la categoria estatal para ausencias con excusa valida.
Cualquier otra ausencia sera marcada sin excusa valida. Esta politica define los tipos de ausencias estudiantiles:

Excusa vélida — enfermedad, cita médica, cuarentena, servicio de jurado, y misa finebre de un miembro de la
familia inmediata.

Ausencias aprobadas — aparicion en corte, observacion de un dia festivo o ceremonia de su religion, retiro religioso,
y entrevista para empleo o universidad. Con la excepcion de un caso de emergencia familiar o personal que
requiere atencion inmediata, una peticidn para una ausencia aprobada tiene que ser recibida por la escuela por lo
menos 3 dias antes del comienzo de la ausencia. Cada peticion debe ser por escrito y proporcionar la siguiente
informacion: (a) fecha de la peticion, (b) fecha(s) de la ausencia, (¢) una declaracion clara de las razones para la
ausencia, y (d) firma de padre de familia.

Sin excusa valida — una ausencia que no es ni con excusa valida ni aprobada. Cada dia de una ausencia sin excusa
valida cuenta como un evento separado de vagancia.

Requisitos para contabilidad de asistencia incluyen:

1. Excusas orales para ausencias, por medio del teléfono o en persona, seran aceptadas no mas tarde
que un dia después de una ausencia de un dia o el segundo dia después de una ausencia de dias
multiples.

2. Cualquier otra justificacion sera por escrito. La nota debe incluir (a) la fecha en que se escribio la
nota, (b) la fecha de la ausencia, (c) la razén especifica por la ausencia, y (d) la firma del padre de
familia. En caso de una ausencia debido a enfermedad, la nota debe declarar una descripcion de la
enfermedad.

3. Los estudiantes pueden ser castigados por fallar en proporcionar una nota por escrito.

4. Ausencias de dias parciales por razones sin excusa valida, a pesar de la hora que ocurran, seran
contadas como tardanzas sin excusa valida. Estas tardanzas contaran hacia una declaracion de
vagancia.

5. A los estudiantes cuyos ausencias son consideradas excesivas (10 ausencias o 10% del afio
escolar) se les puede requerir que proporcionan una nota del doctor o ser revisados por la oficina
de la escuela para que la ausencia sea contada como justificada.

Los estudiantes que pierden tarea escolar debido a una ausencia con excusa valida tendran la oportunidad de
completar todas las tareas y exdmenes que razonablemente pueden ser proporcionados. Las tareas y examenes seran
razonablemente equivalentes a, pero no necesariamente idénticos a, las tareas y examenes perdidos durante la
ausencia. Los estudiantes recibiran crédito completo para tareas completadas satisfactoriamente dentro de un plazo
de tiempo razonable. EC 48205

Los estudiantes que pierden tarea debido a una ausencia sin excusa valida tendran la oportunidad de recuperar las
tareas perdidas. Los maestros asignaran tarea de recuperacion como sea necesario para asegurar progreso académico,

no como medida de castigo.

El maestro de cualquier clase de que un estudiante es suspendido requerira que el estudiante complete cualquier
tarea y examen perdido durante la suspension. EC 48913

Se les anima a los padres hablar con el director de la escuela sobre cualquier pregunta tocante la asistencia.

ESTUDIO INDEPENDIENTE

Un programa de Estudio Independiente de corto plazo esta disponible para todos los estudiantes quienes estaran
ausentes por S dias escolares consecutivos 0 mas. Para poder tener acceso a este programa, por favor comuniquese
con el administrador de su escuela para mas informacion o para completar el contrato de Estudio Independiente.
Este contrato tiene que ser completado antes de la ausencia. Su hijo recibira tarea para completar mientras esté
ausente de la escuela. Su hijo tendrd que completar toda la tarea asignada para poder recibir crédito completo.



INSTRUCCION DE HOGAR Y HOSPITAL

Para condiciones médicas temporales que hagan imposible que su hijo asista a la escuela por dos semanas o mas,

RUSD ofrece Instruccion de Hogar y Hospital. Las solicitudes para Hogar y Hospital pueden ser recogidas en su
oficina escolar. Este proceso requiere una recomendacion del médico y aprobacion por la enfermera escolar. Los
servicios no comenzaran hasta que la forma completada sea aprobada por la enfermera escolar.

BEHAVIOR EXPECTATIONS

Intimidacion (Bullying): L.a mesa gobernante reconoce los efectos dafiinos de la intimidacion en el aprendizaje del
estudiante y la asistencia escolar, y desea proporcionar ambientes escolares seguros que protegen a los estudiantes
de dafios fisicos y emocionales. Los empleados del Distrito estableceran como alta prioridad la seguridad estudiantil
y no tolerara la intimidacion de ningun estudiante. Ningtn estudiante, ni tampoco ningun grupo de estudiantes,
acosara, acosara sexualmente, amenazara, intimidara, acosara cibernéticamente, causara lesiones corporales a, o
cometara violencia de odio contra ningun otro estudiante o personal escolar.

El ciberacoso incluye la transmision de comunicaciones de acosar, amenazas directas u otros textos, sonidos, o
imagenes daiiinos en el Internet, redes sociales, u otra tecnologia usando un teléfono, computadora o cualquier
dispositivo de comunicacién inalambrico. El ciberacoso también incluye entrar sin permiso en la cuenta electronica
de otra persona y asumir la identidad de aquella persona para dafiar la reputacion de tal persona. BP 5131.2

Cuidado de Propiedad Escolar: Los estudiantes pueden mejor mostrar su apreciacion al cuidar los edificios, el
equipo y los terrenos para que puedan ser pasados a los estudiantes del futuro en buenas condiciones. Cualquier
estudiante que desfigura, dafia o destruye propiedad escolar tendra que reparar o reemplazar la cosa dafiada y puede
enfrentar mas accion disciplinaria. Con la excepcion de casos de accidentes inevitables, los estudiantes son
responsables por todo el dafio que hagan a la propiedad escolar. Los grados pueden ser retenidos hasta que se haga
restitucion. (E.C. 48904) (A.R. 5125.2)

Distrito Libre de Tabaco, Cigarillos Electrénicos, Fumar, y Drogas: En el interés de salud publico, el uso de
tabaco, y usando productos de tabaco, cigarrillos electronicos, narguiles, fumar/dispositivos aerosolizados con o sin

nicotina son estrictamente prohibidos en la propiedad del Distrito Escolar Unificado de Ripon, incluyendo
vehiculos, los edificios del distrito, y durante operaciones y funciones. Coédigo de Salud y Seguridad, Seccion
104420; Distrito Escolar Unificado de Ripon BP 3513.3 y BP 5131.62

Armas: Cuchillos, pistolas, o cualquier otro articulo considerado un arma no seran permitidos en los terrenos de la
escuela. Estos articulos seran confiscados y devueltos solamente a un padre de familia, no al estudiante. Los
estudiantes en posesion o amenazando a otros con una arma, objeto peligroso o arma de fuego falsa son sujetos a
suspension y/o expulsion de acuerdo con la ley, la politica de 1a mesa directiva y las regulaciones administrativas.

Vestimenta y Aseo: La Mesa Gobernante cree que la vestimenta y aseo apropiado contribuye a un ambiente de
aprendizaje productivo. La Mesa espera que los estudiantes den atencion apropiada a la limpieza personal y que
lleven puesto ropa adecuada para las actividades escolares en que participan. La ropa de los estudiantes no debe
presentar peligro ni de salud ni de seguridad, o una distraccion que interferiria con el proceso educativo.

Los estudiantes y los padres/tutores seran informados sobre los estandares de vestimenta y aseo personal al
comienzo del afio escolar y cada vez que se revisen estos estandares. Un estudiante que viole estas normas estara
sujeto a medidas disciplinarias apropiadas.

Ropa Afiliada con Pandillas: El director, personal y padres/tutores en una escuela pueden establecer un codigo de
vestimenta razonable que prohibe que los estudiantes lleven puesto ropa afiliada con las pandillas cuando hay
evidencia de la presencia de una pandilla que interrumpe o amenaza interrumpir las actividades escolares. Tal
codigo de vestimenta puede ser incluido en el plan de seguridad de la escuela y tiene que ser presentado a la Mesa
para aprobacion. La Mesa aprobara el plan al determinar que es necesario para proteger la salud y seguridad de
todos los estudiantes de la escuela.



Punteros Ldser:

La ley Estatal de California, Seccion del Codigo Penal 417.27, prohibe la posesion de punteros laser en las escuelas
primarias y secundarias. La posesion de punteros ldser en la escuela resultard en confiscacion, contacto con los
padres, detencion y suspension.

SUSPENSION/EXPULSION DE LA ESCUELA

Las leyes del estado y las polizas del distrito escolar proveen que un estudiante puede ser suspendido de la escuela
por cualquier de las siguientes razones:
EC 48900.

(a) (1) Causar, intentar, o amenazar a causar heridas fisicas a otro.

(2) Intencionalmente uso6 fuerza o violencia la persona de otro, con la excepcion de defensa propia.

(b) Poseer, vender, o proveer un arma de fuego, cuchillo, explosivo u otro objeto peligroso, a menos que, en el
caso de posesion de un objeto de este tipo, el estudiante haya obtenido permiso escrito de poseer el articulo de un
empleado escolar certificado con la concurrencia del director o el designado del director.

(c) llegalmente poseer, usar, vender, o de otra manera proveer o estar bajo la influencia de una sustancia
controlada listada en Capitulo 2 (comenzando con Seccion 11053) de Division 10 del Codigo de Salud y Seguridad,
embriagador o bebida alcohoélica de cualquier tipo.

(d) Ilegalmente ofrecer, arreglar o negociar la venta de cualquier substancia controlada listada en Capitulo 2
(comenzando con Seccion 11053) de Division 10 del Codigo de Salud y Seguridad, bebida alcohdlica o intoxicante
de cualquier tipo y luego vender, entregar o de otra manera proveer a cualquier persona otro liquido, sustancia o
material y representar el liquido, sustancia, o material como una sustancia controlada, bebida alcohoélica o
intoxicante.

(e) Cometer o intentar cometer robo o extorsion.

(f) Causar o intentar causar dafio a propiedad privada o de la escuela.

(g) Robar o tratar de robar propiedad escolar o privada.

(h) Poseer o usar tabaco o productos conteniendo tabaco o nicotina incluyendo, pero no limitado a, cigarrillos,
cigarros, cigarros en miniatura, cigarrillos de clavo, tabacos sin humo como “snuff,” “paquetes de masticar” y
“betel.” Sin embargo, esta seccion no prohibe el uso o posesion por un estudiante de sus propios productos
recetados.

(i) Cometer un acto obsceno o participar en profanidad o vulgaridad habitual.

(j) llegalmente poseer o ilegalmente ofrecer, arreglar o negociar la venta de accesorios de drogas, como definido
en Seccion 11014.5 del Codigo de Salud y Seguridad.

(k) Interrumpir las actividades escolares o de otra manera intencionalmente desafiando la autoridad valida de
supervisores, maestros, administradores u otro personal de la escuela participando en la ejecucion de sus deberes.

(1) Conscientemente recibiendo propiedad privada robada o propiedad robada de la escuela.

(m) Poseer un arma de fuego falso. Como se usa en esta seccion, "arma de fuego falso" significa una réplica de un
arma de fuego que es tan considerablemente parecido en propiedades fisicas a un arma de fuego existente en cuanto
llevara a una persona razonable concluir que la réplica es un arma de fuego.

(n) Cometer o intentar cometer un acto de acoso sexual como definido en Seccién 261, 266¢, 286, 288, 288a, 6 289
del Cédigo Penal o cometer agresion sexual como definido en Seccion 243.4 del Codigo Penal.

(0) Acosar, amenazar o intimidar a un estudiante que es un testigo denunciante o un testigo en un procedimiento
disciplinario escolar por el propdsito de prevenir de que tal estudiante sea testigo o por tomar represalias en contra
de tal estudiante por ser testigo, o0 ambos.

(p) llegalmente ofrecer, arreglar la venta, negociar la venta o vender la droga recetada Soma.

(q) Participar en, o intentar participar en, novatada. Para el proposito de esta subdivision, "novatada" significa un
método de iniciacion o preiniciacion en un cuerpo u organizacion estudiantil, ya que sea un cuerpo u organizacion
reconocida oficialmente por un instituto educativo, que probablemente cause lesiones corporales serias o
degradacion personal o vergiienza resultando en dafio fisico o mental a un estudiante antiguo, actual o futuro. Para el
proposito de esta subdivision, "novatada" no incluye eventos deportivos o eventos sancionados por la escuela.
EC48900(q)

(r) Participd en un acto de intimidacion, incluyendo, pero no limitado a, intimidacion cometida por medio de un
acto electronico, como definido en las subdivisiones (f) y (g) de Seccion 32261, dirigida especificamente hacia un
estudiante o personal escolar.

(s) Un estudiante no sera suspendido o expulsado por ninguno de los actos enumerados en esta seccion, a menos
que el acto es relacionado con una actividad escolar o asistencia escolar ocurriendo dentro de una escuela bajo la



jurisdiccidn del superintendente del distrito escolar o director u ocurriendo dentro de cualquier otro distrito escolar.
Un estudiante puede ser suspendido o expulsado por actos enumerados en esta seccion y relacionados a actividad
escolar o asistencia que ocurren en cualquier momento, incluyendo, pero no limitado a, cualquier de los siguientes:

(1) Mientras en los terrenos escolares.

(2) Mientras esté en camino a, o de, la escuela.

(3) Durante el periodo del almuerzo en el campus o fuera del campus.

(4) Durante, o mientras esté en camino a, o de, una actividad patrocinada por la escuela.

(t) Un estudiante que ayuda o instiga, como definido en Seccion 31 del Codigo Penal, la imposiciéon o imposicion
intentado de lesiones fisicas a otra persona puede ser sujeto a suspension, pero no expulsion, conforme a esta
secciodn, con la excepcion de un estudiante que ha sido declarado por una corte juvenil de haber cometido, como
ayudante e instigador, un crimen de violencia fisica en el cual la victima suftri6 lesiones corporales mayores o
lesiones corporales serias sera sujeto a disciplina conforme a subdivision (a).

(u) Como usado en esta seccion, "propiedad escolar" incluye, pero no es limitado a, archivos electronicos y bases
de datos.

(v) Un superintendente del distrito escolar o director puede usar su discrecion para proporcionar alternativas a
suspension o expulsion, incluyendo, pero no limitado a, consejeria y un programa de manejo de ira, para un
estudiante sujeto a disciplina bajo esta seccion.

(w) Es el intento de la Legislatura que alternativos a suspension o expulsion sean impuestos contra un estudiante
que es vagante, tardio o de otra manera ausente de actividades escolares.

48900.2. Ademas de las razones especificadas en Seccion 48900, un estudiante puede ser suspendido de la escuela o
recomendado para expulsion si el superintendente o el director de la escuela en que estd matriculado el estudiante
determina que el estudiante ha cometido acoso sexual como definido en Seccion 212.5.

Para el propdsito de este capitulo, la conducta descrita en Seccion 212.5 tiene que ser considerada por una persona
razonable del mismo sexo de la victima de ser suficientemente severa o dominante de tener un impacto negativo en
el desempefio académico del individuo o crear un ambiente educativo intimidante, hostil, u ofensivo. Esta seccién no
aplicara a estudiantes matriculados en kindergarten y grados 1 a 3, inclusives.

48900.3. Ademas de las razones explicados en Secciones 48900 y 48900.2, un estudiante en cualquier de los grados
4 a 12, inclusive, puede ser suspendido de escuela o recomendado por expulsion si el superintendente o el director
de la escuela en que estd matriculado el estudiante determina que el estudiante causd, intent6 causar, amenazé a
causar o particip6 en un acto de violencia de odio, como definido en subdivision (e) de Seccidon 233.

48900.4. Ademas de los motivos previstos en Secciones 48900 y 48900.2, un estudiantes matriculado en cualquier
de los grados 4 a 12, inclusive, puede ser suspendido de escuela o recomendado por expulsion si el superintendente
o el director de la escuela en que estd matriculado el estudiante determina que el estudiante ha intencionalmente
participd en acoso, amenazas o intimidacion dirigido en contra del personal o estudiantes del distrito escolar que es
suficientemente severo o penetrante para tener el efecto actual y razonablemente esperado de perturbar
materialmente el trabajo de la clase, crear desorden sustancial e invadir los derechos del personal escolar o de los
estudiantes al crear un ambiente educativo intimidante u hostil.

48900.7. (a) Ademas de los motivos previstos en Secciones 48900, 48900.2, 48900.3, y 48900.4, un estudiante
puede ser suspendido de la escuela o recomendado para expulsion si el superintendente o el director de la escuela en
que esta matriculado el estudiante determina que el estudiante ha hecho amenazas terroristas en contra de oficiales
de la escuela, o propiedad escolar, o ambos.

(b) Para el proposito de esta seccion, "amenaza terrorista" incluird cualquier declaracion, ya que sea por escrito u
oral, por una persona que amenaza intencionalmente cometer un crimen que resultara en muerte, lesiones corporales
mayores a otra persona, o dafios de propiedad en exceso de mil dolares ($1,000), con la intencion especifica de que
la declaracidn se tome como una amenaza aunque no haya intencion de llevarla a cabo, que, a primera vista y bajo
las circunstancias en que se realiza, es tan inequivoco, incondicional, inmediata y especifica en cuanto a trasmitir a
la persona amenazada, una gravedad de propdsito y una perspectiva inmediata de la ejecucion de la amenaza, y de
tal modo provoca que la persona razonablemente esté en constante temor por su propia seguridad o por la seguridad
de su familia inmediata, o por la proteccion de propiedad del distrito escolar, o la propiedad personal de la persona
amenazada o su familia inmediata.

REGLAS DEL AUTOBUS - COMPORTAMIENTO ESTUDIANTIL

Las siguientes reglas aplican en todo momento cuando los estudiantes estan viajando en el autobus escolar,
incluyendo en paseos de actividad escolar:

1. Pasajeros seguiran las instrucciones y direcciones del chofer del autobus en todo momento.
2. Pasajeros deben llegar a su parada de autobus designado 5 minutos antes de la hora de llegada programada



10.
11.

12.

13.

14.

y pararse en un lugar seguro para esperar calladitos para el autobts.

Pasajeros subiran al autobtis de manera ordenada e iran directamente a sus asientos.

Los pasajeros deberan sentarse y sujetar cualquier sistema de retencion de pasajeros. Los pasajeros se
mantendran sentados mientras el autobus esté en marcha.

Pasajeros no bloqueardn ni el pasillo ni la salida de emergencia con su cuerpo o sus pertenencias
personales. Los pasajeros pueden traer articulos grandes o voluminosos, tales como proyectos de la clase o
instrumentos musicales, en el autoblis solamente si el articulo no desplaza ningin otro pasajero o no
obstruye la vista del chofer.

Pasajeros deben ser corteses al chofer y los demas pasajeros. El comportamiento vulgar, grosero o abusivo
es prohibido.

Cualquier ruido o comportamiento que podria distraer al chofer, tales como hablar en voz alta, refiir o
pelear, tirar objetos, o pararse o cambiar de asiento, es prohibido y puede llegar a suspension de privilegios
usar el autobus.

Pasajeros no usaran productos de tabaco, no comeran ni beberan mientras estén en el autoblis. Agua es
permitido.

Pasajeros pueden traer dispositivos electronicos en el autobts solamente si tales dispositivos son permitidos
en la escuela. Si el uso de teléfonos celulares interrumpe la operacién segura del autobus escolar, el chofer
puede dirigir al estudiante a no utilizar el dispositivo en el autobus.

Los pasajeros no deberan sacar ninguna parte del cuerpo por la ventana ni tirar ningun articulo del autobis.
Los pasajeros deberan ayudar a mantener limpios el autobus y el area alrededor de la parada del autobus.
Los pasajeros no deberan dafiar ni desfigurar el autobus ni alterar el equipo del autobus.

Animales de servicio son permitidos en los servicios de transportacion escolar; todos los demas animales
son prohibidos.

Al llegar a su destinacion, los pasajeros permaneceran sentados hasta que el autobus pare completamente y
a la sefial del chofer, desabrochar cualquier sistema de retencidn, entrar en el pasillo, y caminar
directamente a la salida.

Pasajeros deben estar atentos para el trafico al salir del autobus y seguiran el plan de seguridad de
transportacion del distrito al cruzar la calle y al salir del autobus.

El chofer o cualquier pasajero reportara cualquier violacion de las reglas del autobus del distrito al director o su
designado. El director o designado notificara a los padres/tutores del estudiante del mal comportamiento,
determinara la gravedad de la mala conducta, y tomara accion en consecuencia. En instantes de una violacion severa
u ofensas repetidas, se le puede negar al pasajero transportacion por un plazo de tiempo determinado apropiado por
el director o designado.

Transportacion estudiantil entre casa y escuela es un servicio electivo que puede ser proporcionado, ajustado, o
terminado por el distrito escolar como dictan las necesidades. Cada pasajero de autobus tiene que presentar su pase
de autobus para poder subir al autobus. Pasajeros que no tienen un pase de autobus recibiran una nota disciplinaria
del autobus. Las notas disciplinarias vienen con las siguientes consecuencias:

1° Ofensa Aviso — La nota disciplinaria tiene que ser firmada y devuelta.
2° Ofensa Plazo de prueba — La nota disciplinaria tiene que ser firmada y devuelta.
3° Ofensa Suspension del autobus de 5 dias — El estudiante no puede viajar en el autobus

por un plazo de 5 dias.
Ofensas repetidas resultaran en un aumento de dias que no puede viajar en el autobus.

Los pases perdidos pueden ser reemplazados por una cuota. Reposiciones estan disponibles en la oficina.

VISITANTES/VOLUNTARIOS

Las visitas a la escuela, conferencias y observaciones de la clase tienen que ser programadas de antemano con el
maestro y el director o designado. (EC 49091.19b) Para asegurar la seguridad de los estudiantes y el personal, y para
evitar posibles alteraciones, todos los visitantes se registraran inmediatamente al entrar en cualquier edificio o
terrenos escolares cuando la escuela esta en sesion. Se les entregara a los visitantes un pase que deben llevar puesto



mientras permanezcan en el campus.

Los voluntarios en la clase y la escuela tienen que tener un comprobante de la prueba tuberculosis actualizada y
tienen que completar la Solicitud de Voluntario de RUSD, que sera mantenida en archivo en la oficina escolar.
Hermanos que no son de la edad escolar no deben acompaiiar a los voluntarios en paseos, cuando trabajen en
eventos escolares o cuando trabajen en las clases.

ALMUERZOS ESCOLARES

Un sistema de contabilidad computarizado para el programa de almuerzos de la escuela esta instalado en todas las
escuelas del Distrito Escolar Unificado de Ripon. Este sistema permite pagos por adelantado y mantiene un balance
de comidas que come cada estudiante, y también emite avisos cuando la cantidad en la cuenta del estudiante se
acerque a cero. Los depositos se deben hacer en la oficina de la escuela antes del comienzo de la escuela. El dinero
no sera aceptado por los maestros en la clase. Estudiantes que llegan tarde deben llevar sus depositos a la oficina de
la escuela al registrar su llegada. Los precios para almuerzos escolares son $3.00 para escuelas primarias, $3.25
para la escuela preparatoria, y $.35 para leche. Solicitudes para el programa de almuerzos gratuitos y de precio
reducido estan disponibles en la oficina escolar y también en el sitio de Internet: www.riponusd.net. Si se le acaba
el dinero a un estudiante, no pueden cargar mas de dos almuerzos.

LIBROS DE TEXTO

Los libros de texto que son proveidos para su nifio por parte del sistema escolar se entregan a base de ser prestados y
se deben tratar como propiedad prestada. Los estudiantes tienen que pagar por la pérdida o el abuso de los libros de
texto. Los grados pueden ser retenidos hasta que se haga la restitucion.

EXENCIONES ESTUDIANTILES DE LAS PRUEBAS CAASPP

Un padre o tutor puede someter cada afio a la escuela una peticion para excusar a su hijo de cualquier o todas partes
de cualquier prueba de la Evaluacion de Progreso y Desempefio Estudiantil de California (CAASPP) proporcionado
conforme con el Codigo de Educacion 60640 para el afio escolar. Si un padre de familia o tutor somete un peticion
para exencion después del comienzo de las evaluaciones, cualquier examen completado antes de someter la peticion
sera calificado y los resultados reportados al padre o tutor e incluido en los archivos del estudiante. Una Agencia
Educativa Local (LEA) y sus empleados pueden hablar sobre el sistema de evaluaciones CAASPP con padres y
pueden informar a padres sobre la disponibilidad de exenciones bajo el Codigo de Educacion 60615. Segun el
Codigo de Educacion 60615 un nifo sera excusado de evaluaciones previa solicitud por escrito del padre de familia
o tutor.

SIMULACROS DE INCENDIO/TERREMOTO/ENCIERRO

Se toma cada precaucion para asegurar la seguridad de su estudiante durante las horas normales de la escuela.
Simulacros de incendio, terremoto y encierro se realizan periddicamente para asegurarnos de que los estudiantes
aprendan procedimientos apropiados de seguridad y se adhieren a todas pautas de seguridad.

REQUISITOS DE SALUD

Inmunizaciones: Todos los estudiantes que se inscriben en el Distrito Escolar Unificado de Ripon deben tener un
comprobante de vacunacion contra difteria, tos ferina, tétano, poliomielitis, paperas, sarampion, varicela, rubéola y
hepatitis B. (Esto excluye a estudiantes con una renuncia médica archivada)

La ley de California, Cédigo de Educacion Seccion 49452.8, ahora requiere que su hijo tenga una evaluacion de
salud oral para el 31 de mayo en Kindergarten o Primer Grado, cualquiera que sea su primer afio en escuela publica.
La ley especifica que la evaluacion debe ser realizada por un dentista con licencia u otro profesional dental
registrado o con licencia. Las evaluaciones de salud oral que han sido realizadas dentro de los 12 meses antes de
que su hijo entre en la escuela también retinen este requisito. Usted puede recoger la forma que debe ser completada
por su dentista en cualquier oficina de escuela primaria. Devuelva el comprobante de evaluacion dental a la oficina



escolar de su hijo.

MEDICAMENTOS

Conforme con el Codigo de Educacion Seccion 49423, ningun medicamento sera aceptado o administrado en la
escuela sin reunir los siguientes requisitos:

1. Formas de solicitud del médico y padre/tutor llenadas completamente incluyendo las firmas de ambos el médico
y el padre de familia. Usted puede recoger estas formas en la oficina de la escuela. Ningin medicamento sera
administrado sin instrucciones detalladas del médico.

2. Medicamentos tomados en la escuela tienen que ser proporcionados en su botella etiquetada por la farmacia o en
su equipo original de medicamento inyectable con etiqueta de la farmacia.

3. El medicamento tiene que ser traido a la escuela por el padre/tutor y presentado al personal de la oficina. Los
estudiantes no pueden cargar los medicamentos en sus personas, en el autoblis ni tampoco en los terrenos de la
escuela.

Medicamentos sin receta tales como la aspirina, Tylenol, pastillas para la tos, etcétera, no seran administrados en la
escuela aun con la peticion de un padre de familia. Como padre/tutor, usted tiene el derecho de traer y administrar

medicamentos en la escuela.

Comuniquese con la oficina de salud de la escuela de sus alumnos si tiene alguna pregunta.



AVISO A LOS PADRES DE SUS DERECHOS Y
RESPONSABILIDADES

La ley del estado requiere que los padres reciban aviso sobre sus derechos y responsabilidades
sobre ciertos asuntos relacionados con la educacion de sus hijos.

1. Ausencia para participar en ejercicios y en instruccion religiosa: Los alumnos pueden
ser excusados, con el permiso por escrito de su padre o guardian, para poder participar en
ejercicios religiosos o para recibir instruccion de la moral y religion, fuera de la
propiedad de la escuela. Cada alumno que reciba tal permiso tienen que asistir a la
escuela el tiempo suficiente para constituir un minimo dia escolar. Ningtin alumno serd
excusado de la escuela para este propdsito por mds de cuatro dias por mes escolar.
(Codigo de Educacion (C. de Ed.) sec. 46014).

2. La Educacion comprensiva sobre la salud sexual y la prevencion del VIH/SIDA: Un
padre o un guardian tiene derecho de dispensar a su hijo de la educacion comprensiva
sobre la salud sexual y la prevencion del VIH. Un padre o guardian que desee ejercer
este derecho debe comunicar su solicitud por escrito. (C. de Ed. sec. 51938) Un padre o
un guardidn puede revisar las materias educativas escritas y audiovisuales utilizados en
cursos de educacion comprensiva sobre la salud sexual y la educacién sobre la
prevencion del VIH/SIDA. Los padres tienen el derecho de solicitar que el Distrito les
provee una copia del Acto de la Juventud Sana de California (C. de Ed. sec. 51930 y
subsiguientes).

Los padres o guardianes seran informados por escrito si el Distrito tiene la intencion de
administrar un examen an6nimo, voluntario, y confidencial, cuestionario o encuesta que
contenga preguntas adecuadas para la edad sobre las actitudes de los alumnos con
respecto a o practicas relacionados al sexo en los grados 7 a 12 y se les dard la
oportunidad de revisar el examen, cuestionario, o encuesta. Un padre o un guardian tiene
derecho a dispensar a su hijo del examen, cuestionario, o encuesta comunicando su
solicitud por escrito. (C. de Ed. sec. 51938)

Cada padre recibira aviso antes del comienzo de la educacion comprensiva sobre la salud
sexual y la prevencién del VIH/SIDA referente a la fecha de tal instrucciéon y si la
instruccion sera ensefiada por el personal del Distrito o por consultantes contratados. Si
consultantes contratados son utilizados, el nombre de cada una de sus organizaciones y su
orador invitado sera identificado.

3. Excusa para no recibir instruccion sobre la salud: Por medio de peticion escrita de un
padre, un alumno puede ser dispensado de cualquier parte de la instruccion sobre la salud
que esté en conflicto con las ensefianzas o creencias religiosas de los padres (inclusive las
convicciones morales personales) (C. de Ed. sec. 51240).

4. Administracion de medicamento: Medicamento con receta de médico para un
estudiante puede ser administrada durante el dia escolar por una enfermera registrada u
otro personal de la escuela asi designado o auto-inyectado por el estudiante si el
medicamento es epinefrina con receta y es auto-inyectable, o es medicamento aspirado
recetado para el asma, pero solamente si el padre da su consentimiento por escrito y



provee las instrucciones escritas y detalladas de un médico o asistente de médico como
especificado por la ley. Los formularios para autorizar la administracion de
medicamentos se pueden obtener con la secretaria de la escuela. (C. de Ed. secs. 49423,
49423.1, 49423.5 y 49480).

Estudiantes bajo medicamento: Los padres deben de dar aviso al director de la escuela
si su hijo contintia bajo un régimen de medicamento. Este aviso debe de incluir el
nombre del medicamento recetado, la dosis, y el nombre del médico que supervisa la
administracion. Con el consentimiento del padre, el director, o la enfermera de la escuela
puede hablar con el médico sobre los posibles efectos de la droga, incluso sobre los
sintomas de efectos secundarios desfavorables, omision o sobredosis y podran consultar
con personal de la escuela cuando se determine necesario. (C. de Ed. sec. 49480).

Inmunizaciones: El distrito excluira de la escuela a cualquier alumno que no haya sido
apropiadamente inmunizado, a menos que el alumno estd exento del requisito de
inmunizaciones conforme con la seccion 120370 del Cédigo de Salud y Seguridad. La
exencion de inmunizacion basada en las creencias personales ha sido eliminada. (C. de
Salud y Seg. sec. 120325). Un estudiante quien, antes del 1° de enero del 2016, presentd
una carta o declaracion jurada al Distrito, declarando creencias opuestas a la
inmunizacion, sera permitido a matricularse en esa institucion hasta que el estudiante se
matricule en el proximo espectro de grados. Espectro de grados significa: 1) nacimiento
a preescolar; 2) kindergarten y los grados 1 al 6, inclusive, incluyendo el kinder
transicional; y 3) los grados 7 al 12, inclusive. En o después del 1° de julio del 2016, el
Distrito excluird por primera vez de la escuela o se le negara la entrada o la promocion al
7° grado a cualquier estudiante, al menos que el estudiante haya sido inmunizado para su
edad conforme a la ley. (C. de Salud y Seg. sec. 120335). Un estudiante de todas
maneras puede ser exento de las inmunizaciones obligatorias por causa de una condicion
o circunstancias médicas. Un padre o guardian debe presentar una declaracion de un
médico licenciado indicando que la inmunizacion no es considerada sana y no se
recomienda por causa de la naturaleza o la duracién de la condiciéon médica o las
circunstancias, incluso, pero no limitado a, el historial médico familiar. (C. de Salud y
Seg. sec. 120370).

Un padre o guardidn puede dar su consentimiento por escrito para que un médico,
cirujano, o profesional de la salud, actuando bajo la instruccion y supervision de un
médico o cirujano, pueda administrarle una inmunizacion para enfermedades
comunicables al alumno en la escuela. (C. de Ed. secs. 48216, 48980(a), y 49403; C. de
Salud y Seguridad secs. 120325, 120335).

Examenes fisicos y otros examenes: Se le requiere al Distrito dar ciertos examenes
fisicos y examenes de vision, audicion y escoliosis al alumno, a menos que exista en el
archivo del alumno una oposicion corriente por escrito sometido por el padre. Sin
embargo, el estudiante puede ser mandado a casa si se cree que sufre de una enfermedad
contagiosa. (C. de Ed. secs. 49451, 49452, 49452.5 y 49455; C. de Salud y Seguridad
sec. 124085).

Servicios médicos confidenciales: Para estudiantes de grados 7 al 12, el Distrito puede
permitir que los estudiantes salgan de la escuela para obtener servicios médicos
confidenciales, sin antes haber obtenido el permiso de su padre o guardian. (C. de Ed.
sec. 46010.1).
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Seguros médicos para lesiones: Los servicios médicos y de hospital para estudiantes
lesionados en la escuela, durante una actividad patrocinada por la escuela, o durante su
transporte, pueden ser asegurados por la cuenta de los padres. Ninguin estudiante sera
obligado a aceptar tales servicios sin su consentimiento, o si el estudiante es menor de
edad, sin el consentimiento de su padre o guardian. (C. de Ed. sec. 49472)

Servicios médicos y de hospital no proveidos: El Distrito no provee servicios médicos
y de hospital para estudiantes lesionados durante su participacion en actividades atléticas.
Sin embargo, todos los miembros de equipos atléticos escolares deben tener aseguranza
para lesiones accidentales que cubra los gastos médicos y de hospital. (C. de Ed. secs.
32221.5 y 49471). [Esta notificacion se requiere solo si la primera oracion es una
declaracion verdadera en su Distrito.]

Servicios de Salud Mental: El Distrito notificara a los alumnos y padres o tutores no
menos de dos veces cada afio escolar sobre los pasos para iniciar el acceso a los servicios
de salud mental para alumnos disponibles en el campus y/o en la comunidad. (C. de Ed.
sec. 49428) Los servicios de salud mental disponibles pueden incluir asesoramiento
individual o grupal, servicios de especialistas en salud mental. Para iniciar los servicios,
un padre o estudiante puede comunicarse con el director o consejero de su escuela.

Servicios para estudiantes con necesidades excepcionales o una incapacidad: Las
leyes estatales y federales requieren que se le ofrezca una educacion publica, gratuita, y
apropiada (reconocida como “FAPE”) en el ambiente menos restrictivo a los alumnos
calificados con incapacidades de las edades de 3 hasta 21 afios. Los estudiantes
clasificados como individuos con necesidades excepcionales para quienes no existe
colocacion para educacion especial o para quienes tal colocaciébn no sea apropiada,
pueden recibir servicios en una escuela privada y no sectaria. Para mas informacion
especifica, favor de comunicarse con el director local de educacion especial. (C. de Ed.
secs. 56040 y subsiguientes) Ademads, servicios para estudiantes incapacitados con una
invalidez que interfiere con su acceso igual a las oportunidades de educacion son
disponibles. (Seccién 504 del Acto de Rehabilitacion de 1973; Titulo 34 del Codigo
Federal de Regulaciones seccion 104.32) El funcionario del Distrito responsable por
responder a las solicitudes bajo la seccion 504 y con quien se puede comunicar en la
siguiente direccion y el namero de teléfono, es:

Directora de Servicios Estudiantiles
401 E. Pine St.
Ripon, CA 95366 209-599-6144

No hay penalizacion académica para las ausencias justificadas: Ningin alumno puede
recibir calificaciones reducidas ni perder crédito académico por alguna ausencia o
ausencias que sean justificadas por las siguientes razones, cuando tareas, trabajos o
examenes que puedan ser razonablemente proporcionados son completados
satisfactoriamente y en un tiempo razonable. (C. de Ed. secs. 48205 y 48980(j))

Se le dard excusa justificada a un alumno por su falta de asistencia a la escuela en caso
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Su enfermedad.
Cuarentena bajo la direccion de un oficial del condado o de la ciudad.
Que reciba servicios médicos, dentales, optométricos, o quiropracticos.

Su asistencia a servicios funebres de un miembro inmediato de su familia, con tal
que la ausencia no dure mas que un dia si los servicios estan en California y no
mas de tres dias si los servicios estan fuera de California.

Servir de jurado de acuerdo con la ley.

Enfermedad o cita médica, durante las horas escolares, del hijo del alumno,
mientras el alumno sea el padre con custodia legal del hijo, incluyendo ausencias
para cuidar a un nifio enfermo para el cual la escuela no requerira una nota del
médico.

Razones personales justificables, incluso pero no solamente, comparecencia en
corte, asistir a servicios funebres, asistencia a celebraciones o participacion en un
dia festivo o ceremonia de su religion, asistencia a un retiro religioso, o asistencia
a una conferencia de empleo, o asistencia a una conferencia educativa patrocinada
por una organizacioén no lucrativa sobre el proceso legislativo o juridico, cuando
la ausencia del alumno fue bajo solicitud escrita por el padre o el guardian y fue
aprobada por el director o un representante autorizado bajo las reglas uniformes
establecidas por la Mesa Gobernante.

Para servir como miembro a la Mesa Directiva de Elecciones locales establecida
por el Codigo de Elecciones, seccion 12302.

Para pasar tiempo con un miembro de la familia inmediata del alumno, quien es
miembro de las fuerzas armadas en servicio activo, como definido en la Seccion
49701, y quien ha sido llamado al servicio, o quien esta de licencia de, o quien ha
regresado de, un despliegue a una zona de combate o una posicion de refuerzo de
combate. Las ausencias otorgadas bajo este parrafo seran otorgadas por un
periodo de tiempo a ser determinado a la discrecién del superintendente del
distrito escolar.

Para el propodsito de asistir a la ceremonia de naturalizacion del estudiante para
convertirse en un ciudadano estadounidense.

Autorizado a discrecion de un administrador escolar basado en los hechos de las
circunstancias del alumno, que se consideran una excusa valida, que incluye, entre
otros, trabajar por un periodo de no mas de cinco dias consecutivos en las
industrias del entretenimiento o aliadas, o participar con una organizacién de artes
escénicas sin fines de lucro en una actuacion para una audiencia de alumnos de
escuelas publicas durante un maximo de cinco dias por afio escolar siempre que el
padre o tutor del alumno proporcione una nota por escrito a las autoridades
escolares explicando el motivo de la ausencia del alumno. (C. de Ed. secs. 48260,
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48205, 48225.5)

Se le permitira a un alumno que falte a la escuela bajo esta seccion, que cumpla con sus
tareas y examenes que no haya tomado o entregado durante su ausencia, si se le pueden
proveer razonablemente, y que los pueda completar satisfactoriamente dentro de un
tiempo razonable, y se le dard todo crédito por ellos. El maestro de la clase de la cual el
alumno sea ausente, determinara cudles exdmenes y tareas seran razonablemente iguales,
pero no necesariamente idénticos a los examenes y tareas que haya faltado el alumno
durante su ausencia.

Para el proposito de esta seccion, el asistir a un retiro religioso no debera exceder cuatro
horas por semestre.

Las ausencias conformes a esta seccion son considerados ausencias en la computacion de
asistencia average diaria y no generaran pagos de distribucion del estado.

“Familia inmediata,” como se usa en esta seccion, se refiere a la madre, el padre, abuela,
abuelo o un nieto del alumno o de su esposo, esposa, hijo, yerno, hija, nuera, hermano del
alumno, u otro pariente viviendo con el alumno en la misma casa del alumno. (C. de Ed.
secs. 45194, 48205)

Oportunidad igual: Oportunidades iguales para ambos sexos en todos programas y
actividades educativas del Distrito es un compromiso hecho por el Distrito a todos sus
estudiantes. (Titulo IX de las Enmiendas Educativas de 1972.) Consultas sobre todos
asuntos, incluyendo quejas, sobre el cumplimiento del Distrito con el Titulo IX, se
pueden referir al siguiente oficial del Distrito en la siguiente direccion y teléfono:

Directora de Materias de Estudio e Instruccion
401 E. Pine St.
Ripon, CA 95366 209-253-1976

Quejas (Educacion Especial): Los padres pueden quejarse de violaciones de las leyes o
regulaciones federales o estatales sobre los servicios relacionados con la educacion
especial. Padres pueden someter una descripcion de la manera en que el padre cree que
los programas de educacion especial para discapacitados no cumplen con leyes o
regulaciones federales o estatales a:

Directora de Servicios Estudiantiles
401 E. Pine St.
Ripon, CA 95366 209-599-6144

Revelacion de informacion estudiantil: El Distrito no dard informacion o archivos
referentes de cualquier estudiante, a alguna organizacion sin interés educativo o a
individuos, sin el consentimiento del padre, a menos que el pedido de tal informacion sea
por orden de corte, al recibir una citacion licita, o cuando sea permitido por ley. Las
siguientes categorias de informacion de directorio se puede dar a varias personas,
agencias, o instituciones, a menos que el padre o el guardian le avise al Distrito por
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escrito que no desea que tal informacion sea entregada:

Nombre y apellido, direccidn, teléfono, fecha de nacimiento, direccion de
correo electronico, area principal de estudios, participacion en actividades
y deportes oficialmente reconocidos, peso y estatura de miembros de
equipos atléticos, fechas de asistencia, diplomas y premios recibidos, y la
institucion educativa mas recientemente asistido. (C. de Ed. secs. 49060 y
subsiguientes, 49073; Titulo 20 del Coédigo de los Estados Unidos.
seccion 1232g; Tit. 34 del C. Fed. de Regs. sec. 997.) De acuerdo con las
leyes estatales y federales, el Distrito podria hacer disponibles fotografias,
videos, y listas de alumnos.

No se divulgara informacion de directorio a cerca de ningin alumno identificado
como un nifio o joven sin vivienda al menos que un padre, o un alumno que
ejerce derechos de padre, ha proveido su consentimiento por escrito que la
informacion de directorio puede ser divulgada. (C. de Ed. sec. 49073(c); Tit. 20
del C. de los E.U. sec. 1232g; Tit. 42 del C. de los E.U. sec. 11434a(2))

Inspeccion de archivos del estudiante: La ley del Estado requiere que el Distrito le

avise a los padres de los siguientes derechos pertenecientes a los archivos de estudiantes.
(C. de Ed. secs. 49063, 49069; Tit. 34 del C. Fed. de Regs. sec. 99.7)

a.

Un padre o un guardian tiene el derecho de revisar los archivos escolares
relacionados directamente a su hijo durante las horas escolares, o puede
obtener una copia de tales archivos dentro de cinco (5) dias laborales de su
solicitud.

Un padre que quiera revisar los tipos de archivos de estudiante y la
informacion contenida en ellos, puede hacerlo al ponerse en contacto con
el director de la escuela de su hijo. El director de cada escuela es
ultimamente responsable por el mantenimiento de los archivos de
estudiantes.

Un padre con el cargo licito de su hijo tiene el derecho de disputar
informacion contenida en los archivos de su hijo. Cualquier decision de
borrar el archivo de un estudiante se puede hacer después de que el
archivo sea revisado por administradores y empleados -certificados.
Después de tal inspeccion y repaso de archivos del estudiante, el padre
puede disputar el contenido del archivo. El derecho de disputar sera
unicamente el derecho del estudiante cuando el estudiante tenga la edad de
dieciocho (18) afios.

El padre puede solicitar al Superintendente del Distrito por escrito que borre cualquier
informacion contenida en los archivos escritos sobre el estudiante que se alegue ser o

estar:

II.
I1I.
IV.

Inexacta.

Una conclusién o inferencia personal no comprobada.

Una conclusion o inferencia fuera del area de competencia del observador.
No basada en la observacion de una persona nombrada con el tiempo y
lugar de la observacion.

Enganosa.



VI.  En violacion de la privacidad o de otros derechos del estudiante.

Dentro de treinta (30) dias, el Superintendente o su designado tendrd una reunion con el
padre/guardian y el empleado certificado quién haya grabado la informacidn, si hay, y si
la persona todavia tiene empleo con el Distrito, quien admitird o negara las alegaciones.
Si las alegaciones son admitidas, el Superintendente ordenard que se corrija, borre, o
destruya la informacion. Si el Superintendente rechaza las alegaciones, el padre o
guardidn puede apelar la decision a la Mesa Directiva dentro de treinta (30) dias. La
Mesa Directiva determinard si se sostendra o se negara las alegaciones. Si la Mesa
sostiene las alegaciones, la misma mandard al Superintendente que corrija, borre, o
destruya tal informacion de los archivos escritos del estudiante inmediatamente. (C. de
Ed. sec. 49070)

Si la decision final de la Mesa Directiva es desfavorable a los padres, o si el padre acepta
una decision desfavorable del Superintendente del Distrito, el padre tendra el derecho de
poner una declaracién escrita con su oposicion al contenido de la informaciéon. La
declaracion serd parte del archivo escolar del estudiante hasta tal tiempo que se borre tal
informacion que esté bajo oposicion.

Ambos el Superintendente y la Mesa Directiva tienen la opcion de elegir un panel para
dar a los padres una audiencia conforme con el Coédigo de Educacion, secciones
49070-49071, para ayudar a hacer la decision. La decision sobre la necesidad de elegir
un panel es a la discrecion del Superintendente o de la Mesa Directiva y no del partido
adverso.

(d.) Se mantiene un Registro de Archivos de Estudiante para cada estudiante. El
Registro de Archivos de Estudiante tiene una lista de personas, agencias u
organizaciones que piden y/o reciben informacion de los archivos en la manera
requerida por la ley. Los Registros de Archivos de Estudiante estan localizados
en cada escuela y pueden ser revisados por los padres o guardianes. (C. de Ed.
sec. 49064)

(e.) Oficiales escolares o empleados que tienen un legitimo interés educativo,
igual que personas identificadas en las Secciones 49076 y 49076.5 del Codigo de
Educacion y en la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar, pueden
tener acceso a los archivos de estudiantes sin primero haber obtenido el permiso
de los padres del estudiante. “Oficiales escolares y empleados” son personas que
tienen empleo con el Distrito como administrador, supervisor, instructor, o
miembro de personal de apoyo (incluso personal de salud o médico y personal
empleado por el Distrito como agente de policia,) un miembro de la Mesa
Directiva, una persona o compaifiia con la cual el Distrito ha contratado para
proveer un servicio especial (como un abogado, contador, consultante médico, o
terapista) o un padre, estudiante, agencia de crianza familiar, personal de
tratamiento residencial de corto plazo o cuidador a quien el acceso a los archivos
es legalmente autorizado. Un oficial escolar o empleado tiene un “interés
educativo legitimo” si por sus obligaciones y responsabilidades cree que existe
una necesidad razonable para su acceso a los archivos. (C. de Ed. secs. 49063(d),
49076, 49076.5; Tit. 20 del C. de los E.U. sec. 1232g)

(f.) Padres y guardianes tienen el derecho de autorizar el acceso a los archivos de
estudiantes de su hijo a si mismo. Solamente los padres y guardianes con
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custodia licita pueden autorizar el acceso a los archivos de estudiantes de sus hijos
a otras personas.

(g.) Se le cobrara a los padres y guardianes diez centavos (.10) por la
reproduccién de cada pagina de archivos de estudiante.

(h.) Los padres tienen el derecho de someter sus quejas al Departamento de
Educacion de los Estados Unidos, para alegar la violacion los derechos de padres
relacionados con los archivos de estudiantes. (Tit. 20 del C. de los E.U. sec.

1232¢(g))

(i.) Los padres pueden obtener una copia de la politica completa del Distrito sobre
los archivos de estudiantes comunicandose con el Superintendente.

La Ley de Derechos Educatives y Privacidad Familiar: Los padres tienen ciertos
derechos adicionales referentes a la informacion y los archivos de estudiantes bajo la ley
federal. Un volante que da aviso a los padres de estos derechos, se incluye con la
presente.

Disciplina de estudiantes: Las reglas del Distrito y escuela sobre la disciplina de
estudiantes pueden ser obtenidas por los padres y guardianes en la oficina de escuela. (C.
de Ed. sec. 35291) Los estudiantes pueden ser sujetos a disciplina por su mala conducta
fuera del campus, si la mala conducta esta relacionada con actividades escolares o su
asistencia en la escuela y causa, o si es razonablemente probable que cause una
perturbacion a las actividades escolares. Por ejemplo, un estudiante que utilice alguna
tecnologia como una computadora personal, un teléfono celular, u otro dispositivo
electronico puede ser sujeto a disciplina por participar en intimidacion escolar, acoso
ilegal, o por hacer amenazas contra estudiantes, empleados, o la propiedad del distrito,
aunque la mala conducta haya ocurrido fuera del campus y durante horas que los
estudiantes no asisten a la escuela. (C. de Ed. Sec. 48900(r)).

Diseccion de animales: Si algiin alumno tiene objecion moral a disecar (o por otra parte
dafiar o destruir) animales, o una parte de un animal, el alumno tiene que avisarle al
maestro de su objecidon, que sera confirmada por medio de una nota de su padre o
guardian. Si el alumno elige no participar en tal proyecto o examen, y si el maestro cree
que exista otro proyecto o examen alternativo que sea educativo, adecuado, y posible de
realizar, el maestro y el alumno juntos pueden ponerse de acuerdo y desarrollar un
proyecto o examen alternativo para que el alumno tenga otra manera de obtener el
conocimiento, la informacion, o la experiencia requerida por el curso de estudios. (C. de
Ed. secs. 32255-32255.6)

Incapacidad temporal: Una incapacidad temporal que hace imposible o imprudente que
un alumno asista a las clases, podra resultar en que se le conceda al alumno poder recibir
instruccion individualizada. Es la responsabilidad del padre o guardian del alumno avisar
al distrito escolar en que el alumno tiene residencia que el alumno necesita instruccion
individualizada.

Instruccion en el Hogar: FEl distrito en el que reside el estudiante debe proporcionar
instruccion individual si el estudiante recibe la instruccion en su hogar. La instruccion
individual en el hogar de un alumno de conformidad con la seccién 48206.3 comenzara a
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mas tardar cinco dias hébiles después de que un distrito escolar haya determinado que el
alumno recibira esta instruccion.

Instruccién de Hospital o Centro de Salud: El distrito escolar en el que se encuentra el
hospital u otro centro de salud residencial, excluyendo un hospital estatal, debe
proporcionar instruccion individual a un estudiante con una discapacidad temporal.
Dentro de los cinco dias habiles posteriores a la recepcion de la notificacion, el distrito
debe determinar si el alumno podra recibir instruccion individual y, de ser asi, cuando
comenzarda la instruccion individual. Se considerard que un estudiante con una
discapacidad temporal que se encuentra en un hospital u otro centro de salud residencial,
que no sea un hospital estatal, que se encuentra fuera del distrito escolar de residencia del
estudiante, cumple con los requisitos de residencia del distrito escolar en el que el
hospital se encuentra. Un distrito escolar puede continuar inscribiendo a un alumno con
una discapacidad temporal que recibe instruccion individual en un hospital o centro de
salud residencial para facilitar el reingreso oportuno del alumno después de que finalice
la hospitalizacion, o para proporcionar una semana parcial de instruccion. En los dias en
que el estudiante no recibe instruccidon individual en un hospital u otro centro de salud
residencial, puede asistir a la escuela en su distrito de residencia si estd lo suficientemente
bien como para hacerlo. Un alumno que recibe instruccion individual y que esta lo
suficientemente bien como para regresar a una escuela podra regresar a la escuela,
incluida una escuela autéonoma, a la que asistid6 inmediatamente antes de recibir
instruccion individual, si regresa durante el mismo afio escolar. (C. de Ed. secs. 48206.3,
48207, 48207.3, 48207.5, 48208, 48980(b))

El embarazo, el parto, el embarazo falso, la interrupcion del embarazo y la recuperacion
del mismo se trataran de la misma manera y bajo las mismas politicas que cualquier otra
condicién de discapacidad temporal. (C. de Ed. sec. 221.51)

Residencia del estudiante: Un alumno puede inscribirse como estudiante en un distrito
escolar si (1) los padres, guardian, u otra persona bajo el control de quien el estudiante
esté cargado, vive en el distrito escolar (C. de Ed. sec. 48200); (2) el Distrito ha aprobado
la asistencia entre distritos (C. de Ed. Sec. 46600); (3) el estudiante es asignado a una
institucion regular establecida para nifios, casa de crianza licenciada, u hogar familiar; (4)
el estudiante es nifio en adopcion temporal que permanece en su escuela de origen
conforme a la Seccion 48853.5(f) y (g5) del Codigo de Educacion; (5) el estudiante ha
sido emancipado y vive dentro del Distrito; (6) el estudiante vive en el hogar de un adulto
que ha presentado un afidavit de persona encargada del cuidado del estudiante
(“Caregiver Affidavit”); o (7) el estudiante reside en un hospital del estado dentro del
distrito escolar; o (8) el padre o guardian legal del estudiante vive fuera de los limites del
distrito escolar pero trabaja y vive con el estudiante en el lugar de su empleo dentro de
los limites del distrito escolar por lo menos tres dias durante la semana escolar. (C. de
Ed. sec. 48204). La ley permite, pero no requiere, que un distrito acepte a un estudiante
para matriculacion cuando por lo menos un padre o guardidn del estudiante esté
fisicamente empleado dentro de los limites del distrito, por un minimo de 10 horas
durante la semana escolar. (C. de Ed. sec. 48204) Un estudiante también cumple con los
requisitos de residencia para asistencia de escuela en un distrito escolar si él/ella es un
estudiante cuyo padre de familia es trasladado o transferencia pendiente a una instalacion
militar dentro del estado mientras estd en servicio activo de conformidad a una orden
militar oficial. Sin embargo, el padre de familia tiene que proporcionar comprobante de
residencia en el distrito escolar dentro de diez dias después de la fecha de llegada
publicada en la documentacién oficial. (C. de Ed. Sec. 48204.3) Un estudiante también
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cumple con el requisito de residencia si los padres/guardianes del estudiante eran
residentes pero se fueron contra su voluntad si el estudiante proporciona documentacion
oficial evidenciando la salida de sus padres/guardianes contra su voluntad; que el
estudiante se mudo fuera de California como resultado de la salida de California de sus
padres/guardianes contra su voluntad, y que el estudiante vivia y estaba matriculado en la
escuela en California inmediatamente antes de mudarse fuera de California. (C. de Ed.
Sec. 48204.4)

Opciones para la asistencia: Todos los distritos, al principio del afio escolar, deben
avisarles a los padres como registrar a sus hijos en una escuela dentro del distrito distinta
a la que sean asignados. A lo largo de esta notificacion, se les refiere a los estudiantes
que asisten a escuelas no asignadas por el distrito como “estudiantes trasladados.” Hay
un proceso para escoger una escuela dentro del distrito en cual residen los padres
(traslado dentro del distrito), y tres procesos distintos para escoger escuelas en otros
distritos (traslados entre distritos). (C. de Ed. sec. 48980(h).)

Adjunto estd una copia de la Politica del Distrito Sobre Traslados Dentro del Distrito y
Entre Distritos. Los padres interesados en estos traslados deben comunicarse con la
Oficina del Distrito al 209-599-2131. Por lo general los requisitos y limitaciones de cada
proceso estan subscritos:

Elegir Una Escuela Dentro Del Distrito Donde Viven Los Padres/Guardianes: E1 Codigo
de Educacion, seccion 35160.5(b) requiere que la Mesa Directiva de cada distrito
establezca una politica que permita a los padres escoger las escuelas a donde asisten sus
hijos, sin tomar en cuenta donde viven los padres dentro del distrito. La ley limita las
opciones dentro del distrito escolar como sigue:

. Estudiantes que viven en el area de asistencia de una escuela tienen que tener

preferencia para asistir a esa escuela sobre aquellos estudiantes que no viven en
esa area de asistencia.

. En los casos en que hay mas solicitudes para asistir a una escuela que vacantes, el

proceso de seleccion debe ser "aleatorio e imparcial”, lo que generalmente
significa que los estudiantes deben ser seleccionados mediante un proceso de
loteria en lugar de por orden de llegada. Un distrito no puede usar el rendimiento
académico o atlético de un estudiante como una razdn para aceptar o rechazar una
transferencia. Sin embargo, un distrito puede considerar circunstancias especiales
que podrian ser dafiinas o peligrosas para un alumno en particular en el area de
asistencia actual del alumno, incluidas amenazas fisicas de dafio corporal o
amenazas a la estabilidad emocional del alumno documentadas por una agencia
estatal o local, profesional con licencia o registrado, u orden judicial.

. Cada distrito tiene que determinar el nimero de espacios en cada escuela que se

puedan llenar con estudiantes trasladados. Cada distrito también tiene la autoridad
de mantener balances raciales y étnicos entre sus estudiantes, significando que un
distrito puede rechazar una solicitud de traslado si cambiaria este balance o
resultaria en que el distrito ya no cumpla con un programa de desegregacion
voluntario o bajo orden judicial.



(b.)

. Un distrito no tiene obligacion de dar asistencia de transporte a un estudiante que

se traslade a otra escuela en el distrito bajo estas reglas.

. Si una solicitud para traslado es rechazada, el padre no tiene derecho automatico

de apelar la decision. Un distrito puede, sin embargo, decidir voluntariamente
poner en lugar un proceso para que los padres apelan tal decision.

Elegir Una Escuela Fuera Del Distrito Donde Viven Los Padres: Los padres tienen dos
opciones distintas para elegir una escuela fuera del distrito en que viven. Las dos
opciones son las siguientes:

1. Traslados Entre Distritos (C. de Ed., secciones 46600-46610): La ley permite que
dos o mas distritos hagan un acuerdo para el traslado de uno o mas estudiantes
para un plazo de tiempo de no mas de cinco afios. Nuevos acuerdos por plazos de
hasta cinco afos adicionales cada uno se pueden formar. El acuerdo tiene que
especificar los detalles en que se permitiran los traslados. La ley sobre traslados
entre distritos también requiere lo siguiente:

. Una vez que el alumno esté inscrito en una escuela segin un acuerdo de traslado

entre distritos, el alumno debe ser permitido a continuar a asistir a la escuela en la
cual estad inscrito sin tener que volver a aplicar, al menos que la revocaciéon del
traslado entre distritos sea un término y condicion del acuerdo entre los distritos;
sin embargo, un distrito no debe revocar los permisos de traslado existentes para
los alumnos que entraran al grado 11 o 12 en el siguiente afo escolar.

. A peticién, un estudiante que es determinado ser victima de un acto de

intimidacion por un estudiante en el distrito de residencia tiene que recibir
prioridad para asistencia entre distritos bajo cualquier acuerdo de asistencia entre
distritos existente o consideracion adicional para la creacion de un acuerdo de
asistencia entre distritos. (C. de Ed., secciones 46600(b), 48900(r))

. Si alguno de los dos distritos rechaza una solicitud de traslado, el padre puede

apelar la decision a la Mesa Directiva del condado. Por ley hay limites de tiempo
especificos para someter una apelacion y para que la Mesa Directiva del condado
tome una decision.

. Un distrito escolar de residencia no prohibira la transferencia de un estudiante que

sea un nifio o joven sin hogar, un nifio migratorio actual o anterior, un joven en
casa de crianza, la victima de un acto de intimidaciéon o un hijo de un padre en
servicio militar activo a un distrito escolar de inscripcion propuesta si el distrito
escolar de inscripcion propuesta aprueba la solicitud de transferencia. Un distrito
escolar que elige aceptar una transferencia entre distritos de conformidad con esta
subdivision debera aceptar a todos los alumnos que soliciten la transferencia bajo
esta subdivision hasta que el distrito escolar esté a su maxima capacidad y se
asegurara de que los alumnos admitidos en esta subdivision se seleccionen a través
de un proceso imparcial que prohiba una investigacion o evaluacion o
consideracion de si un alumno debe o no inscribirse en funcion de su rendimiento
académico, rendimiento deportivo, condicidon fisica, dominio del inglés, ingresos
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ii.

familiares, caracteristicas reales o percibidas, como discapacidad (mental y fisica),
género (incluye identidad de género, expresion de género y apariencia y
comportamiento relacionados con el género, estén o no estereotipicamente
asociados con el sexo asignado al nacimiento de la persona), estado actual o
potencial de los padres, la familia o el matrimonio, embarazo (incluido el parto,
embarazo falso, interrupcion del embarazo o recuperacion del mismo),
nacionalidad (incluye ciudadania, pais de origen y origen nacional), estado
migratorio, raza o etnia (incluye ascendencia , color, identificacion del grupo
étnico y origen étnico), religion (incluye todos los aspectos de creencias religiosas,
observancia y practica, incluidos el agnosticismo y el ateismo), orientacion sexual
(heterosexualidad, homosexualidad o bisexualidad) o asociaciéon con una persona
0 grupo con una o mas de estas caracteristicas reales o percibidas. A solicitud del
padre en nombre de un alumno elegible para la transferencia de conformidad con
esta subdivision, un distrito escolar de inscripcidon proporcionard asistencia de
transporte a un alumno que sea elegible para comidas gratuitas o de precio
reducido. Un distrito escolar de inscripcion puede proporcionar asistencia de
transporte a cualquier alumno admitido bajo esta subdivision. (C. de Ed. secs.

46600(d))

Traslados “Allen Bill.” (C. de Ed., secciones 48204(b)): La ley permite, pero no
requiere, que cada distrito escolar adopte una politica donde el estudiante puede
ser considerado un residente del distrito escolar en que sus padres (o guardianes
legales) trabajen fisicamente por un minimo de 10 horas durante la semana
escolar, si es diferente al distrito escolar en que viva el estudiante. Esta seccion
del Cdédigo no requiere que un distrito escolar acepte automdticamente a un
estudiante que pida traslado por esta razon, pero un estudiante no puede ser
rechazado basado en su raza/etnicidad, sexo, ingresos de sus padres, rendimiento

académico, o cualquier otra razén “arbitraria.” Otras reglas de la seccion
48204(b) del Codigo de Educacion incluyen:

Ya sea el distrito en que vive el padre (o el guardian legal) o el distrito en que el
padre (o el guardidn) trabaja fisicamente puede prohibir el traslado si determina
que habra un impacto negativo sobre el plan de desegregacion del distrito.

El distrito en que trabaja fisicamente el padre (o el guardian legal) puede rechazar
el traslado si determina que el gasto para educar al estudiante seria mas que la
cantidad de fondos que recibe del estado para la educacion del estudiante.

Hay unos limites predeterminados (basados en la matricula total) de la cantidad
neta de estudiantes que pueden trasladarse fuera de un distrito bajo esta ley, a
menos que el distrito apruebe una suma mayor de traslados.

No existe requisito para un proceso de apelaciéon para un traslado que sea
rechazado. Sin embargo, al distrito que niega matricular al estudiante se alienta a
proporcionar una explicacion escrita al padre de las razones especificas por haber
rechazado el traslado.

Distritos de Eleccion (C. de Ed., secs. 48300-48317): La ley permite, pero no exige, que
cada distrito escolar se convierta en un "distrito de eleccion", es decir, un distrito que
acepte estudiantes transferidos de fuera del distrito bajo los términos de las secciones del
Cdodigo de Educacion a las que se hace referencia. La mesa directiva escolar de un



distrito que decide convertirse en un "distrito de eleccion" debe determinar el nimero de
estudiantes que estd dispuesto a aceptar en esta categoria cada afo y asegurarse de que los
estudiantes sean seleccionados mediante un "proceso imparcial," que prohibe la
inscripcion de los estudiantes y las comunicaciones del distrito sobre la inscripcion
basada en el rendimiento académico o atlético real o percibido, la condicidn fisica, el
dominio del inglés, cualquier otra caracteristica personal como se especifica en la seccion
200 del Coédigo de Educacién, e ingresos familiares (excepto con el proposito de
determinar la prioridad de asistencia para estudiantes elegibles para comidas gratis o a
precio reducido). Si el niimero de solicitudes de transferencia excede el numero de
estudiantes que la mesa directiva escolar elige aceptar, la aprobacion de la transferencia
debe determinarse mediante un sorteo publico aleatorio celebrado en una reuniéon
ordinaria de la mesa directiva. Otras disposiciones de la opcion de "distrito de eleccion”
incluyen:

i. Un distrito escolar de residencia puede negar una
transferencia si afectard negativamente el equilibrio
racial y ¢étnico del distrito, o un plan de
desagregacion voluntario o ordenado por la corte.
El distrito del que se iria un estudiante también
puede limitar el numero total de estudiantes que se
transfieren fuera del distrito cada afio a un
porcentaje especifico de su matricula total,
dependiendo del tamafio del distrito.

ii. Un distrito escolar de residencia no prohibira la
transferencia de un estudiante que sea hijo de un
padre en servicio militar activo ni adoptara politicas
para bloquear o desalentar a los estudiantes a
solicitar la transferencia al distrito escolar de su
eleccion.

ii. Ningln estudiante que actualmente asiste a una
escuela o vive dentro del area de asistencia de una
escuela puede ser obligado a abandonar la escuela
para dejar espacio para que un estudiante se
transfiera de acuerdo con estas disposiciones.

iv. Un distrito escolar de eleccion debe dar prioridad a
la asistencia en el siguiente orden: 1) a los
hermanos de estudiantes que ya asisten a la escuela
en el distrito; 2) a estudiantes elegibles para
comidas gratis o de precio reducido; y 3) a los hijos
del personal militar.

V. Un distrito escolar de eleccion debe publicar la
informacioén de la solicitud en su sitio de Internet,
incluido cualquier formulario, cronograma de
transferencia 'y explicacion del proceso de
seleccion.
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vi. Un padre puede solicitar asistencia de transporte
dentro de los limites del "distrito de eleccion". El
distrito debe proporcionar transporte solo en la
medida en que ya lo haga.

Solicitud para Asistir a una Escuela en Virtud de la Ley de Inscripcion Abierta: la Ley de
inscripcion abierta permite que el padre de un alumno inscrito en una "escuela de bajo
rendimiento" presente una solicitud para que el alumno se transfiera a otra escuela
publica atendida por el distrito escolar de residencia u otro distrito escolar. (C. de Ed.,
secs. 48350 et seq.) El padre debe presentar una solicitud solicitando una transferencia al
distrito escolar en el que el padre no reside, pero en el que el padre tiene la intencion de
inscribir al alumno. Con algunas excepciones, la solicitud debe presentarse antes del 1 de
enero del afio escolar anterior al afio escolar para el cual el alumno solicita una
transferencia. Los dos distritos escolares desde los cuales ya los padres han solicitado la
transferencia pueden prohibir o limitar las transferencias de alumnos si la transferencia
afectaria negativamente un plan de desegregacion ordenado por la corte o voluntario o el
equilibrio racial/étnico del distrito. Ademas, el distrito escolar en el que el padre no
reside, pero en el que el padre tiene la intencién de inscribir al alumno, puede adoptar
estandares escritos especificos para la aceptacion y el rechazo de las solicitudes de
conformidad con la Ley de inscripcion abierta. (Ed. Code, §C. de Ed., sec. 48356)

Traslado de un Estudiante Condenado por un Delito Grave/Menor: La seccion 48929 del
Cddigo de Educacion autoriza a la mesa directiva de un distrito escolar a transferir a un
estudiante inscrito en el distrito que haya sido condenado por un delito violento como se
define en la seccion del Coédigo Penal 667.5 o delito menor en la seccion del Codigo
Penal 29805 a otra escuela dentro del distrito cuando el estudiante y la victima del delito
estan inscritos en la misma escuela. La mesa gobernante primero debe adoptar una
politica en una reunidn regular y notificar la politica a los padres o tutores como parte de
las notificaciones anuales para padres en la seccion del Codigo de Educacion 48980. La
politica debe: 1) requerir notificacion al estudiante y al padre o tutor del estudiante sobre
el derecho de solicitar reunirse con el director o la persona designada de la escuela o el
distrito escolar; 2) exigir a la escuela que primero intente resolver el conflicto antes de la
transferencia mediante el uso de justicia restaurativa, asesoramiento u otros servicios; 3)
incluir si la decision de transferencia estd sujeta a revision periddica e incluir el
procedimiento para llevar a cabo la revision; y 4) proporcionar el proceso que la mesa
directiva utilizara para considerar y aprobar o desaprobar la recomendacion del director
de la escuela u otra persona designada por la escuela o el distrito escolar para transferir al
estudiante.

Politica sobre el acoso sexual: Cada estudiante recibird una copia escrita de la politica
del Distrito sobre el acoso sexual. El propdsito de esta politica es dar aviso de la
prohibicidn contra el acoso sexual como forma de discriminacion sexual y para dar aviso
de los remedios que existen. Una copia de la politica del Distrito contra el acoso sexual
estd incluida con la presente. (C. de Ed. secs. 231.5 y 48980(g))

Aviso sobre escuelas alternativas: La ley de California autoriza a todos los distritos
escolares tener escuelas alternativas. La seccion 58500 del Codigo de Educacion define
una escuela alternativa como una escuela o grupo de clases separados dentro de una
escuela, que se opera en una manera disefiada para:
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a. Dar la maxima oportunidad a los estudiantes para que desarrollen los
valores positivos de ser auto-suficientes, tener iniciativa, tener bondad, ser
espontaneo, ser ingenioso, tener valor, creatividad, responsabilidad, y
alegria.

b. Reconocer que el aprendizaje mejor resulta cuando el mismo estudiante
aprende por razon de su propio deseo de aprender.

c. Mantener una situacién de aprendizaje que maximiza la auto-motivacion
del estudiante y que estimule al estudiante en su propio tiempo a seguir
sus propios intereses educativos. Estos intereses pueden ser creados por el
mismo alumno totalmente e independientemente o pueden resultar
completamente o en parte de una presentacion de sus maestros sobre las
opciones de proyectos para el aprendizaje.

d. Dar la méxima oportunidad a los maestros, padres, y estudiantes para que
desarrollen juntos los temas y el proceso de aprendizaje. Esta oportunidad
sera un proceso permanente y continuo.

e. Dar la maxima oportunidad a los estudiantes, maestros, y padres para que
continuamente reaccionan a los cambios mundiales, incluso y sin
limitacion a los cambios de la comunidad en la que se localiza la escuela.

En caso que cualquier padre, estudiante, o maestro esté interesado en mas informacion
sobre las escuelas alternativas, el Superintendente de escuelas del Condado, la oficina
administrativa del Distrito y la oficina del director en cada unidad de asistencia, tienen
copias de la ley con informacion disponible para los padres. En particular esta ley
autoriza a las personas interesadas pedirle a la Mesa Directiva del Distrito que establezca
un programa de escuelas alternativas en cada distrito. (C. de Ed. sec. 58501)

Programa de nutricion: El Departamento de Educacion del Estado ha establecido un
programa estatal para proveer comidas nutritivas y leche en las escuelas para estudiantes
y proveer comidas gratuitas a los nifilos mas necesitados. En algunos casos, minimos
gastos en efectivo seran necesarios. (C. de Ed. secs. 49510 y subsiguientes).

Salir de la propiedad de la escuela: Conforme a la seccion 44808.5 del Codigo de
Educacion, La Mesa Directiva del Distrito Escolar, ha decidido permitir que los alumnos
inscritos en la escuela preparatoria Ripon High School, salgan de la propiedad de la
escuela durante la hora de almuerzo. La seccion 44808.5 también dice: “Ni el distrito
escolar ni ningun oficial o empleado del distrito serd responsable o perjudicado por el
comportamiento o la seguridad de cualquier alumno durante tal tiempo en que el alumno
haya salido de la propiedad de la escuela.” (C. de Ed. sec. 44808.5)

Programas del Departamento de Educacion de los Estados Unidos: Lo siguiente es
aplicable solamente a los programas financiados directamente por el Departamento de
Educacion de los Estados Unidos:

Toda materia de instruccion, incluso manuales de maestros, peliculas, cintas, u
otra materia suplementaria que sera usada en conexion con cualquier encuesta, analisis, o
evaluacion, deben estar disponibles para inspeccion por los padres o guardianes de los



29.

estudiantes.

No se le exigird a ningin estudiante que se someta a una encuesta, analisis, o0 a
una evaluacién, como parte de algin programa financiado por el Departamento de
Educacion de los Estados Unidos, que revele informacion referente a:

a. Las afiliaciones politicas del estudiante or de sus padres;

b. Los problemas mentales y psicoldgicos del estudiante o de su familia;
c. Su comportamiento o sus actitudes sexuales;

d. Su comportamiento ilegal, anti-social, auto-incriminante o humillante;

e. Evaluaciones criticas de otros individuos con los cuales tenga relaciones
familiares cercanas;

f. Relaciones reconocidas privilegiadas bajo la ley o relaciones analogas,
como las relaciones con abogados, médicos, o clérigos;

g. Actividades religiosas, afiliacion, o creencias del estudiante o padres del
estudiante; o

h. Ingresos (aparte de lo que requiere la ley para determinar la elegibilidad
para participar en un programa o para recibir asistencia financiera bajo tal
programa),

sin el consentimiento anterior del estudiante (si el estudiante es mayor o un emancipado),
o en caso de un alumno no emancipado, sin el consentimiento anterior y por escrito del
padre o guardian.

(Tit. 20 del C. de los E.U. sec. 1232h)

Procedimiento uniforme de quejas:

Quejas que alegan Discriminacién, Acoso, Intimidacién, y Acoso Escolar:

Las leyes federales y estatales prohiben la discriminacion en programas y
actividades de educacion. El Distrito es principalmente responsable por el cumplimiento
con las leyes y regulaciones federales y estatales. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4620)

Bajo la ley estatal, todos los alumnos tienen derecho a asistir a clases en escuelas
que son seguras y pacificas. (C. de Ed. Sec. 32261.) La ley estatal requiere que los
distritos escolares les otorguen a todos los alumnos igualdad de derechos y oportunidades
educativos, sin considerar sus caracteristicas actuales o percibidas, como la incapacidad
(mental o fisica), género (incluye identidad de género, expresion de género, y el aspecto y
comportamiento relacionado al género aunque sea o no sea estereotipicamente asociado
con el género asignado de nacimiento de la persona), estado actual o potencial de los
padres, la familia o el matrimonio, embarazo (incluido el parto, embarazo falso,
interrupcion del embarazo o recuperacion del mismo), nacionalidad (incluye la
ciudadania, el pais de origen y el origen nacional), estado migratorio, la raza o la
etnicidad (incluye su ascendencia, color, identificacion de grupo étnico, y procedencia



étnica), la religion (incluye todo aspecto de creencia religiosa, observacion y practica,
incluyendo el agnosticismo, y el ateismo), la orientacion sexual (heterosexualidad,
homosexualidad, o bisexualidad), o la asociacion con personas o grupos con una o mas de
tales caracteristicas actuales o percibidas. (C. de Ed. secs. 210-214, 220 y subsiguientes,
234 y subsiguientes; Tit. 5 del C. Est. de Regs. secs. 66260-66264; C. de Ed. secs. 4900 y
subsiguientes; Tit. 20 del C. de los E.U. secs. 1681 y subsiguientes; Tit. 29 del C. de los
E.U. sec. 794; Tit. 42 del C. de los E.U. secs. 2000d y subsiguientes; Tit. 42 del C. de los
E.U. secs. 12101 y subsiguientes; Tit. 34 del C. Fed. de Regs. sec. 106.9). El Distrito
prohibe la discriminacion, el acoso, la intimidacion, el abuso escolar, y represalias en
todos los actos relacionados con la asistencia en la escuela o actividades escolares.
Ademas de ser sujeto a una queja, un alumno que participa en un acto de intimidacion,
como definido por la Seccion 48900(r) del Codigo de Educacion, puede ser suspendido
de la escuela o se puede recomendar su expulsion.

El Procedimiento Uniforme de Quejas del Distrito puede ser utilizado en casos
donde individuos, o un grupo, han sufrido discriminacién, acoso, intimidacidon, o acoso
escolar. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. secs. 4610, 4630 y 4650; C. de Ed. Secs. 234 y
subsiguientes, 48900(r))

a. Cualquier individuo, agencia publica, u organizacion tiene el derecho de
quejarse por escrito alegando que ha sufrido personalmente de discriminacion ilegal o
que un individuo o clase especifica de individuos ha o han sido sometidos a
discriminacion ilegal. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4630(b)(1))

b. Copias de los procedimientos de queja del Distrito estan disponibles
gratis. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4622)

c. Tipicamente se presentan las quejas al Superintendente, o a otra persona
designada del Distrito.

d. Las quejas de discriminacion deben presentarse dentro de seis (6) meses
de la fecha en que la discriminacion alegada ocurrid, o dentro de seis (6) meses de la
fecha en que la persona tuvo conocimiento de los datos de la discriminacion alegada.
Dentro de esos seis (6) meses, la persona que presenta la queja puede someter una
solicitud por escrito con el superintendente del distrito u otra persona designada del
Distrito para obtener una extension de tiempo, de hasta noventa (90) dias después del
periodo de seis (6) meses, para poder presentar la queja. Las extensiones de tiempo no
seran autorizadas automaticamente, pero podran ser concedidas en casos donde exista
buena causa. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4630(b))

Quejas Aparte de Quejas sobre Discriminacion, Acoso, Intimidaciéon, v Acoso Escolar:

El Distrito tiene un proceso por escrito para recibir quejas que se puede usar en
casos donde un individuo, agencia publica u organizacion, alega violaciones de leyes
estatales o federales, aparte de alegaciones relacionadas con la discriminacion, acoso,
intimidacion, y acoso escolar.

a. Se puede someter quejas por escrito a propdsito de:

(1) La educacion para adultos



(i1))  Educacion y seguridad después de la escuela
(ii1))  Educacion técnica y/o vocacional en carreras agricolas

(iv)  Centros de educacion de indios americanos y educacién de la
primera infancia de indios americanos

(v) Educacion bilingiie

(vi)  Asistencia de pares de California y programas de revision para
maestros

(vil) Los programas de ayuda categorica consolidadas (Consolidated
Categorical Aid Programs)

(viii) Programas de educacion infantil migrante

(ix)  Ley de éxito de todos los estudiantes (anteriormente, Ninglin nifio
se queda atras)

(x) Educacion técnica y técnica profesional y programas de
capacitacion técnica

(xi)  El cuidado y desarrollo de nifios

(xi1) La alimentacion de nifios

(xiii) Educacion compensatoria

(xiv) Ayuda categorica consolidada

(xv)  Ayuda de impacto econdmico

(xvi) La educacion especial

(xvii) Quejas “Williams”

(xviii) Cuotas estudiantiles

(xix) Minutos de instruccion para educacion fisica

(xx) Formula para fondos y control local de gastos (LCFF, por sus
siglas en inglés) y Plan de control local y contabilidad (LCAP, por
sus siglas en inglés).

(xx1) Alumnas embarazadas y con hijos, incluido el permiso parental
(xxii) Acomodaciones de lactancia para madres estudiantiles

(xxiii) Tareas del curso ya completadas o sin contenido educativo
(xxiv) Minutos de instruccion en educacion fisica

(xxv) Joévenes en casa de crianza, jovenes sin hogar, antiguos servicios



de estudiantes de la escuela de la corte juvenil, jovenes migrantes y
alumnos de familias militares

(xxvi) Centros y programas regionales ocupacionales

(xxvii) Opciones para educacion continua para estudiantes anteriores de la
escuela juvenil de la corte

(xxviii)Planes de seguridad escolar
(xxix) Planes escolares para el rendimiento estudiantil (SPSA)
(xxx) Educacion para la prevencion del consumo de tabaco

(xxx1) Salud y seguridad en un programa preescolar del estado de
California

(xxxii) Cualquier otro programa categorico estatal implementado por el
distrito que no esté financiado a través de la féormula de financiacion de
control local de conformidad con el Codigo de Educacion seccion 64000

(xxxiii)Cualquier otro programa educativo que el Superintendente
considere apropiado

(Tit. 5 del C. Est. de Regs. secs. 4610 (b), 4622, 4630, C. de Ed. secs. 222,
4845.7, 8200-8498, 8500-8538, 32289, 33315, 33380-33384, 35186,
41500-41513, 46015, 47606.5, 47607.3, 48853.5, 49013, 49069.5,
49490-49590, 49701, 51210, 51223, 51225.1, 51225.2, 51226-51226.1,
51228.1, 51228.2, 51228.3, 52060-52075, 52160-52178, 52300- 52490,
52334.7, 52500-52616.24, 52800-52870, 54000-54029, 54400-54425,
54440-54445, 54460-54529, 56000-56867, 59000-59300 y 64001, 20
USC §§ 1400, 4600, 6601, 6801 , 7101, 7201, 7301 y siguientes, Codigo
de Salud y Seguridad, §§ 1596.792, 1596.7925, 104420)

Cualquier individuo, agencia publica, u organizacion tiene derecho de presentar una
queja por escrito alegando que el Distrito ha violado una ley federal o estatal o una regla
gobernando un programa enumerado arriba. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4630(b)(1))

Copias de los procedimientos de quejas del Distrito son disponibles sin costo alguno.
(Tit. 5 del C. Est. de Regs. secs. 4622)

Las quejas deben ser presentadas normalmente con el superintendente u otra persona
designada del Distrito bajo los plazos establecidos por la politica del Distrito. (Tit. 5 del
C. Est. de Regs. sec. 4630(b))

Dentro de 60 dias de la fecha en que se recibe la queja, el oficial responsable del Distrito
o la persona designada conducird y completard una investigacion de la queja en acuerdo
con los procedimientos locales adoptados conforme a la seccion 4621 del Codigo Estatal
de Regulaciones y preparara una decision escrita. El plazo puede ser extendido por
medio de un acuerdo mutuo escrito entre ambas partes.



(f)  Quejas Williams: Se puede presentar quejas, incluso quejas andénimas, que
seran correspondidas bajo un tiempo mas corto referente a los siguientes temas: (C. de
Ed. secs. 8235.5,35186)

(1) Los libros y materias son insuficientes para la instruccion;

(i)  Las condiciones urgentes o de emergencia de las comodidades de
escuela que amenazan a la salud o la seguridad de los alumnos; o

(iii)) Puestos de maestro vacantes o algin maestro no ha sido
apropiadamente asignado segun sus credenciales.

(iv)  El incumplimiento de un Programa Preescolar del Estado de
California (CSPP) exento de licencia con los estdndares de salud y
seguridad especificados en la seccion 1596.7925 del Codigo de
Salud y Seguridad y las regulaciones estatales relacionadas.

Una queja de incumplimiento con la seccion 35186 del Codigo de Educacion puede ser
presentada con el director de la escuela u otra persona designada bajo el Procedimiento
Uniforme de Quejas. Un demandante no satisfecho con la resoluciéon de una queja
Williams tiene derecho a presentar la queja a la mesa directiva del Distrito en una
audiencia regularmente programada. En caso de una queja respecto a condiciones de
instalaciones urgentes o de emergencia, un demandante tiene derecho a apelar al
Superintendente de Instruccion Publica del Estado.

(g.)  Quejas acerca de cuotas escolares: No se le exigird a un alumno inscrito en
nuestro distrito que pague una tarifa de alumno por participar en una actividad educativa,
incluidas actividades curriculares y extracurriculares.

Una tarifa de alumno incluye, pero no se limita a, todo lo siguiente: una tarifa cobrada a
un alumno como condicioén para inscribirse en la escuela o clases, como condicidon para
participar en una clase o una actividad extracurricular, como deposito de seguridad para
obtener materiales o equipos, o una compra que un alumno debe hacer para obtener
materiales o equipos para una actividad educativa.

Una queja alegando incumplimiento con la seccion 49010 y siguientes del Codigo de
Educacion puede ser presentada ante el director de la escuela bajo el Procedimiento
Uniforme de Quejas. Una queja no sera presentada mas tarde de un afio calendario de la
fecha en que se ocurrio la violacion pretendida. Una queja puede ser presentada
andénimamente si la queja proporciona pruebas o informaciones que conduzcan a pruebas
que apoyan una alegacion de incumplimiento.

(h.)  Alumnos de crianza, sin hogar, ex alumnos de la corte juvenil y alumnos
de familias militares: el Distrito publicard un aviso estandarizado de los derechos
educativos de los alumnos en cuidado de crianza, alumnos sin hogar, ex alumnos de la
corte juvenil ahora inscritos en un distrito escolar y alumnos en familias militares como
se especifica en las secciones del Cddigo de Educacion 48645.7, 48853, 48853.5,
49069.5, 51225.1, and 51225.2. Este aviso incluird informacion sobre el proceso de
queja, segun corresponda.



Oficial responsable: El oficial del Distrito responsable por procesar las quejas estd

siguientemente identificado en esta direccion:

Superintendente
304 N. Acacia Avenue

Ripon, CA 95366 209-599-2131

Quejas presentadas directamente al Superintendente de Instruccion Publica del Estado:

Las quejas se pueden presentar directamente con el Superintendente de Instruccion
Publica del Estado bajo los siguientes casos:

(@)

W)

(k)

)

(m)

(0)

Quejas alegando que el Distrito no cumplié con los procedimientos
de quejas designados aqui dentro, incluso la falta de cooperacion
con la investigacion.

Quejas acerca de programas de desarrollo de nifios y de nutricion
de nifios no administrados por el Distrito.

Quejas  solicitando anonimidad, pero solamente donde el
demandante produce pruebas claras y persuasivas que el
demandante estaria en peligro de ser victima de represalias por
presentar la queja al Distrito.

Quejas alegando que el Distrito fallo o se neg6 a implementar una
decision final acerca de una queja originalmente presentada al
Distrito.

Quejas alegando que el Distrito no tomo accidon dentro de sesenta
(60) dias acerca de una queja originalmente presentada al Distrito.

Quejas alegando dafos inmediatos e irremediables a causa de la
aplicacion de una politica del Distrito en conflicto con la ley estatal
o federal y que presentar una queja al nivel local seria inttil.

Quejas acerca de la educacion especial, pero solamente si:

(1) El Distrito se niega ilegalmente a proveer una educacion
apropiada publica y gratuita a estudiantes discapacitados; o

(11) El Distrito se niega a cumplir con los procedimientos de
una audiencia de proceso debido o se niega a implementar
una orden de la audiencia de proceso debido; o

(ii1))  Los nifios estan en peligro fisico inmediato, o su salud,
seguridad, o bienestar estd amenazado; o

(iv)  Un alumno discapacitado no esta recibiendo los servicios
especificados en su Plan de Educacion Individual (IEP); o



(v) La queja involucra una violacion de la ley federal.

(p)  El Distrito se niega a responderle a una solicitud de informacion
del Superintendente del Estado acerca de una queja originalmente
presentada con el Distrito.

(Tit. 5 del C. Est. de Regs. secs. 4630, 4650)

Apelaciones:

(q.) Con la excepcion de quejas Williams, el demandante puede apelar la
decision del Distrito al Departamento de Educacion del Estado de California (C. de Ed.
sec. 262.3(a); Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4632)

(1) La apelacion debe ser sometida dentro de quince (15) dias después
de haber recibido la decision del Distrito.

(i1))  La apelacion se debe presentar por escrito.

(i1) La apelacion debe identificar las razones por la apelacion de la
decision del Distrito, incluso si los hechos no estan correctos y/o si la ley no se
aplico correctamente.

(iv)  La apelacion debe incluir una copia de la queja original y una
copia de la decision del Distrito.

(V) Las quejas apeladas acerca de cuotas cobradas a alumnos al
Departamento de Educacion del Estado de California recibirdn una decision de la
apelacion escrita dentro de 60 dias de la fecha en que el departamento recibi6 la
apelacion.

(vi)  Si la escuela/el Distrito encuentra que la queja tiene mérito, o si el
Departamento de Educacion del Estado de California encuentra que la apelacion
de la queja tiene mérito, la escuela/el Distrito debe proveer un remedio a todos los
alumnos, padres y guardianes afectados. Para quejas acerca de cuotas cobradas a
alumnos, esto incluye esfuerzos razonables de parte de la escuela para asegurar el
reembolso completo a todos los alumnos, padres y guardianes afectados, sujeto a
los procedimientos establecidos por las reglas adoptadas por la mesa directiva del
estado.

(r.) Si el Departamento de Educacion rechaza alguna queja totalmente o en
parte, la persona que la sometié puede pedir que el Superintendente de Instruccion
Publica del Estado reconsidere el caso. (Tit. 5 del C. Est. de Regs. sec. 4665)

(vii)  La reconsideracion se debe pedir dentro de treinta y cinco (35) dias
después de haber recibido el reporte del Departamento de Educacion.

(viii) La decision original rechazando la queja, mantendrd su efecto y
sera valida hasta que el Superintendente de Instruccion Publica del Estado
modifique su decision.

Remedios bajo el derecho civil:
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31.

32.

33.

34.

35.

Aparte del proceso de quejas ya mencionado, o a la conclusion de ese proceso, es
posible que las personas que someten quejas tengan remedios bajo sus derechos civiles,
bajo las leyes estatales o federales acerca de la discriminacion, el acoso, la intimidacion,
o el acoso escolar. Estos remedios pueden incluir, pero no son limitados a, interdictos y
ordenes de impedimento de un tribunal. Estos remedios son dictados por un tribunal de
ley y se pueden usar, en parte, para prevenir que el Distrito actiie de manera ilegal. El no
perseguir los remedios de derecho civil frente a un tribunal de ley con tiempo puede
resultar en la pérdida de derechos a tal remedio. Preguntas sobre remedios de derecho
civil deben ser dirigidas a un abogado. (C. de Ed. sec. 262.3(b); Tit. 5 del C. Est. de
Regs. sec. 4622)

Horario de Dias de Desarrollo de Empleados sin Alumnos y Dias Minimos: Una
copia del calendario del Distrito para dias de desarrollo de empleados sin alumnos y el
horario de dias minimos esta incluido con la presente. El padre o guardian de un
estudiante serd notificado durante el afio de cualquier otro dia de desarrollo o dias
minimos, no menos de un mes antes de la fecha actual. (C. de Ed. sec. 48980(c))

Repaso de cursos: Un folleto del plan de estudios, incluyendo titulos, descripciones, y
objetivos de instruccion sobre cada curso ofrecido en cada escuela publica est4 disponible
en cada sitio escolar para inspeccion por los padres al hacer peticion. Se puede solicitar
una copia y la puede obtener al pagar una cuota razonable que no sea mas que el gasto
para la duplicacion. (C. de Ed. secs. 49063 y 49091.14)

Kindergarten Transicional: Un distrito escolar o una escuela charter puede admitir a un
nifio, quien cumplird su quinto cumpleafios después del 2 de diciembre, a una clase de
kindergarten transicional al inicio de, o en cualquier momento durante el afio escolar, con
la aprobacion de los padres/guardianes si:

(a) La mesa directiva determina que su admision seria en el mejor interés del
alumno; y
(b) Se les provee informacion a los padres/guardianes acerca de las ventajas y

desventajas y cualquier otra informacion explicativa sobre las consecuencias de
admision temprana. (C. de Ed. sec. 48000)

Sistema de Encontrar a Nifio (“Child Find System”); Politicas y Procedimientos:
Cualquier padre que sospeche que un nifio tenga necesidades excepcionales
(deshabilitado) puede solicitar una prueba que determine la elegibilidad para los servicios
de la educacion especial por medio del Director de Servicios Estudiantiles y/o Educacion
Especial, o su designado. La politica del distrito y la practica incluye el aviso por escrito
a todos los padres de sus derechos bajo el Cdédigo de Educacion seccion 56300 y
subsiguientes. (C. de Ed. sec. 56301; Tit. 34 del C. Fed. De Regs. Sec. 104.32(b))

Reporte de la Responsabilidad Escolar: Los padres/guardianes pueden pedir una copia
empresa del reporte de la responsabilidad escolar que se hace cada afio para cada escuela
en el distrito. (C. de Ed. sec. 35256)

Plan de Manejo de Asbestos: Un plan actualizado para el manejo de materia
conteniendo asbesto en los edificios de la escuela esta disponible en la oficina del distrito.
(Tit. 40 del C. Fed. De Regs. Sec. 763.93)
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Ayuda Para los Gastos de Examenes de Colocacion Avanzada: El Distrito puede
ayudar a los estudiantes desventajados econdmicamente a pagar por todo o parte del
costo de un examen de colocacidon avanzada o mas. (C. de Ed. secs. 48980(k) y 52242)

La Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA): La Ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA)
entrd en vigencia en 2018 para reemplazar la Ley Que Ningtn Nifio se Quede Atras al
modificar la Ley de Educacion Primaria y Secundaria de 1965 (ESEA). Si el
Departamento de Educacion de California proporciona actualizaciones, los siguientes
requisitos de notificacion para padres pueden cambiar y se pueden agregar nuevos
requisitos de notificacion.

. Informacion referente a las calificaciones profesionales de los profesores,

paraprofesionales, y asistentes: Por medio de peticion, los padres tienen un
derecho a la informacion referente a las calificaciones profesionales de los
maestros, paraprofesionales, y asistentes de las clases de su estudiante. Esto
incluye informacion sobre si el maestro satisface las calificaciones y los criterios
de licenciatura estatal para los grados y temas que ensefie, si el maestro instruye
bajo permiso de urgencia u otra condicidn provisional bajo circunstancias
especiales, la concentracion de estudios del maestro, si tiene titulos avanzados y el
tema de estos titulos, y si asistentes o paraprofesionales proveen servicios para los
hijos de los padres y, en ese caso, sus calificaciones. Ademas, los padres tienen el
derecho de darse cuenta cuando un maestro que no esta altamente calificado le ha
ensefiado al nifio de los padres durante cuatro o mas semanas. (Seccion 1111(h)(6)
del ESEA, como modificado por ESSA)

. Informacion referente reportes sobre evaluaciones estatales de los estudiantes

individuales: Por medio de una solicitud, los padres tienen el derecho a la
informacion sobre el nivel de éxito de su estudiante en todos los exdmenes
estatales administrados al estudiante. (Tit. 20 del C. de los E.U. sec. 1111(h)(6)
del ESEA, como modificado por ESSA)

° Escuela Identificada para Mejora Escolar: Una agencia educativa local

notificara de inmediato a un padre o padres de cada alumno matriculado en una
escuela primaria o secundaria identificada para mejoramiento de escuela (escuela
que falla durante dos afios consecutivos para lograr un progreso anual adecuado
como se define en el plan del Estado), para acciones correctivas o para
reestructuraciéon. El aviso debe estar en un formato comprensible y uniforme, y
en la medida de lo posible, en un idioma que los padres puedan entender. El aviso
debe incluir: una explicacion de lo que significa la identificacion; como se
compara la escuela en términos de rendimiento académico con otras escuelas
primarias o secundarias atendidas por la agencia educativa local y la agencia
educativa estatal involucrada; los motivos de la identificacion; una explicacion de
lo que la escuela identific6 para mejoramiento de escuela estd haciendo para
abordar el problema de bajo rendimiento; una explicacion de lo que esta haciendo
la agencia educativa local o la agencia educativa estatal para ayudar a la escuela a
abordar el problema de rendimiento; una explicacion de como los padres pueden
involucrarse en abordar los problemas académicos que causaron que la escuela
fuera identificada para mejoramiento de escuela; y una explicacion de la opcion
de los padres de transferir a su hijo a otra escuela publica (con el transporte
proporcionado por la agencia cuando sea necesario o para obtener servicios
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educativos complementarios para el nifio).  (Seccion 1116(b)(6) del ESEA
(como modificado por ESSA))

. Estudiantes de habilidad limitada en inglés: La ley requiere que se les avise a

los padres de estudiantes de habilidad limitada en inglés con respeto a programas
de habilidad en inglés, a mas tardar 30 dias después del comienzo del afio escolar
(o, para los estudiantes identificados més tarde durante el afo escolar, antes de que
pasen dos semanas). El aviso debe incluir: las razones para la identificacion del
estudiante como limitado en habilidad en inglés; la necesidad de colocacion en un
programa de instruccion educativa del idioma; el nivel de habilidad del inglés del
estudiante y el modo de evaluacion de ese nivel; el estado del éxito académico del
estudiante; los modos de instruccion empleados en los programas disponibles;
como el programa recomendado satisface las necesidades del estudiante; los
requisitos para salir del programa; como el programa satisface las objetivas del
IEP del estudiante, si es aplicable, y; las opciones que tienen los padres para sacar
al estudiante del programa, rehusar la inscripcion inicial y/o elegir otro programa.
(Seccion 1112(g)(1)(A) del ESEA, como modificado por ESSA). Ademas, el
aviso incluird si el estudiante es un estudiante de inglés a largo plazo o un
estudiante de inglés en riesgo de convertirse en un estudiante de inglés a largo
plazo y la forma en que el programa satisfard las necesidades de un nifio
identificado como aprendiz de inglés a largo plazo o aprendiz de inglés en riesgo
de convertirse en un aprendiz de inglés a largo plazo. (C. de Ed., sec. 313.2)

Se puede pedir la informacion antedicha por medio de una peticion a la escuela de
su nifio o a la oficina del Distrito. Los avisos adicionales que se requieran seran
mandados por separado. (Tit. 20 del C. de los E.U. secs. 6301 y subsiguientes)

Programa de Adquisicion del Idioma: Si un distrito escolar implementa un programa
de adquisicion de idioma conforme a la seccion 310 del Codigo de Educacion, tiene que
hacer lo siguiente: 1) cumplir con los requisitos de tamafo de clase segun la seccion
42238.02 del Codigo de Educacion para kindergarten y grados 1-3, inclusives, y (2)
proporcionar al padre o guardian legal de un alumno menor cada afio, o al matricular al
alumno, informacién sobre los tipos de programas disponibles para alumnos matriculados
en el distrito escolar, incluyendo pero no limitado a una descripcion de cada programa.

Informacion Para Reclutadores Militares: La seccion 49073.5 del Codigo de la
Educacion requieren que los distritos escolares divulguen a reclutadores militares
solicitantes, los nombres, las direcciones, y los numeros de teléfono de los estudiantes de
la preparatoria, a menos que los padres pidan que esta informacidon no sea repartida sin
antes dar su consentimiento. Los padres tienen la opcioén de pedir esto. Si los padres no
desean que esta informacion sea proveida a los reclutadores militares, deben avisar a la
oficina del Distrito su deseo por escrito. Deben someter su peticion por escrito dirigida al
oficial del Distrito indicado aqui abajo a la siguiente direccion:

Escuela Preparatoria Ripon High
301 N. Acacia Avenue
Ripon, CA 95366  209-599-4284

Nifos en Circunstancias Sin Hogar/Casas de Crianza, Ex Alumnos de Escuelas de la
Corte Juvenil, Estudiantes Migrantes, y Recién Llegados: Cada Distrito local debe



designar a un empleado como intermediario para asegurar que se difundan notificaciones
de los derechos educativos de los estudiantes en circunstancias sin hogar. (C. de Ed. sec.
48852.5, Tit. 42 del C. de los E.U. secs. 11432(g)(1)(J)(i1))

Un distrito que provee servicios a un nifio sin hogar debe permitir que el nifio continte su
educacion en la escuela de origen durante el periodo en que esté sin hogar y cuando haya
cualquier cambio en la residencia del nifo después de que quede sin hogar. Si el estado
del nifio cambia antes del fin del afio escolar, y que ya no esta sin hogar, el distrito debe
permitir que un nifio que esta en escuela preparatoria continte su educacion en la escuela
de origen hasta su graduacion. Para un nifio en los grados K a 8, el distrito debe permitir
que el nifio que estaba anteriormente sin hogar continte su educacion en la escuela de
origen hasta el fin del afio escolar. Un nifio sin hogar en transicién entre niveles de
grados, debe ser permitido a continuar en el distrito escolar de origen en la misma area de
asistencia. Siun niflo sin hogar est4 en transicion a una escuela secundaria o preparatoria
donde la escuela designada para matricular estd en otro distrito escolar, el nifio sin hogar
debe ser permitido continuar en la escuela designada para matricular en ese distrito
escolar. La nueva escuela debe matricular al nifio inmediatamente a pesar de cualquier
tarifa, multa, libros escolares, u otros articulos o dinero debido a la ultima escuela asistida
o si el nifio no puede producir ropa o expediente de asistencia normalmente requeridos
para matricularse, incluso registros médicos, comprobantes de historial de
inmunizaciones, y comprobantes de residencia. (C. de Ed. sec. 48852.7)

Cada distrito local también designara a un empleado como el intermediario educativo
para los nifios en situacion de adopcion temporal. El intermediario educativo difundird
una notificacion estandarizada a los nifios en situacién de adopcion temporal que ha sido
elaborada por el Departamento de Educacion del Estado y que incluye informacion sobre
el procedimiento para presentar quejas. (C. de Ed. sec. 48853.5)

El distrito que provee servicios al nifio en situacion de adopcidon temporal, permitira que
continue su educacion en la escuela de origen bajo circunstancias especificas. Si se
determina que seria en el mejor interés del nifio cambiarse de escuela a otra que la
escuela de origen, el nifio sera inmediatamente matriculado en la nueva escuela, a pesar
de cualquiera tarifa, multa, libros escolares, u otros articulos o dinero debido a la Gltima
escuela asistida o si el nifilo no puede producir ropa o expediente de asistencia
normalmente requeridos para matricularse, incluso historial de inmunizaciones. La
ultima escuela asistida debe proveer todos los expedientes a la nueva escuela dentro de
dos dias laborales después de recibir la solicitud. (C. de Ed. secs. 48853, 48853.5)

El distrito recibiendo una solicitud de transferencia o notificaciéon de un estudiante en
adopcion temporal, dentro de dos dias laborales, transferir al estudiante de la escuela y
entregara la informacion educativa y los archivos a la préxima colocacion educativa. Las
calificaciones y créditos se calcularan a partir del dia en que el estudiante se fue de la
escuela y ningun baje de calificaciones ocurrirda como resultado de la ausencia del
estudiante debido a la decision de cambiar la colocacidon o por una comparecencia
judicial verificada o actividad judicial relacionada. (C. de Ed., secciones 49069.5)

El distrito eximird de los requisitos locales de graduacion a un estudiante que estd en
cuidado de crianza, un nifio o joven sin hogar, un nifio de una familia militar, un ex
estudiante de la escuela de corte juvenil, un nifio migratorio o un alumno recién llegado
que participa en un programa para inmigrantes que recientemente llegaron y quienes se
transfieren entre escuelas bajo ciertas circunstancias. (C. de Ed. secs. 51225.1, 51225.2)
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Un distrito aceptara cursos realizados por un estudiante que esta en cuidado de crianza,
un nifio o joven sin hogar, un nifio de una familia militar, un ex estudiante de la escuela
de corte juvenil, un nifio migratorio o un alumno en un programa de recién llegados
mientras asiste a otra escuela . El distrito tiene prohibido exigir a esos estudiantes que
vuelvan a tomar cursos o cursos parciales que hayan completado satisfactoriamente en
otro lugar. (C. de Ed. 51225.2)

Una queja de incumplimiento alegando violaciones de estas secciones, excepto la Seccion
48852.7 del Codigo de Educacion, puede ser presentada bajo el Procedimiento Uniforme
de Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Cédigo Estatal de Regulaciones de California.

Opciones para Educacion Continuo para Estudiantes de Escuelas de la Corte
Juvenil: Un estudiante de una escuela de corte juvenil, o la persona con el derecho de
hacer decisiones educativas para el estudiante, puede diferir o rechazar voluntariamente
la emision de su diploma hasta que el estudiante sea liberado del centro de detencion
juvenil, permitiendo asi al estudiante tomar cursos adicionales en una agencia educativa
local. La oficina de educacion del condado notificard al estudiante, la persona con el
derecho de hacer decisiones educativas para el estudiante y el trabajador social o agente
de libertad condicional del estudiante de todo lo siguiente:

a. El derecho del estudiante a un diploma;

b. Coémo tomar cursos y cumplir con otros requisitos
educativos afectard la capacidad del estudiante para obtener
la admision a una institucion educativa postsecundaria;

c. Informacion  sobre oportunidades de transferencia
disponibles a través de los Colegios Comunitarios de
California; y

d. La opcioén de diferir o rechazar el diploma y tomar cursos
adicionales. (C. de Ed., secciones 48645.3(a), 48645.7)

La Igualdad de los Sexos en Planificacion de Carrera: Los padres recibiran aviso por
adelantado de consejos sobre la carrera y la seleccion de las clases comenzando con la
seleccion de clases en el grado 7 para promover la igualdad entre los sexos y permitir que
los padres participen en las discusiones de consejos y las decisiones. (C. de Ed. sec.
221.5(d))

Productos con Pesticidas: Se les requiere a todas las escuelas que proveen a los padres o
guardianes notificacion anual por escrito el uso esperado de pesticidas en la escuela. La
lista adjunta contiene el nombre de cada producto de pesticida, el ingrediente activo y
direccion de Internet para obtener mas informacion. Los padres o guardianes pueden
pedir notificacidén por avanzado de las administraciones de pesticidas en la escuela. Si el
padre o guardidn desea ser notificado cada vez que sera administrada un pesticida,
necesita completar el formulario adjunto y devolverlo a la escuela de su hijo. Una copia
del plan integrado del manejo de plagas de la escuela o del Distrito puede ser mantenida
en el sitio de Internet de la escuela o examinada en la oficina de la escuela. (C. de Ed.
secs. 48980.3, 17611.5, 17612)
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Alumnas Embarazadas y Estudiantes Padres: Todas las escuelas deben proporcionar a
los padres y tutores una notificacion anual por escrito de las alumnas embarazadas y con
hijos. (C. de Ed., sec. 222.5) Las alumnas embarazadas y con hijos tienen derecho a
adaptaciones que les brinden la oportunidad de tener éxito académico mientras protegen
su salud y la salud de sus hijos. "Alumna embarazada o con hijos" se refiere a una
alumna que da a luz o espera dar a luz o un/a alumno/a con hijos que no ha dado a luz 'y
que se identifica como el padre/la madre del bebé.

Una alumna embarazada o con hijos tiene derecho, pero no estd obligada a tomar ocho
semanas de licencia parental. Esta licencia puede tomarse antes del nacimiento del bebé
de la alumna si existe una necesidad médica y/o después del parto durante el afio escolar
en el que se lleva a cabo el nacimiento, incluida cualquier instruccion obligatoria de
verano. Una alumna embarazada o con hijos tiene derecho a un permiso adicional si el
médico del estudiante lo considera médicamente necesario. (C. de Ed., sec. 46015)

La persona que posee los derechos educativos de la alumna (es decir, la alumna si es
mayor de 18 afos o el padre/la madre si es menor de 18 afios) puede notificar a la escuela
la intencidn de la alumna de ejercer este derecho. La licencia aun puede tomarse incluso
si no se proporciono un aviso.

Durante la licencia, las ausencias del estudiante se consideraran justificadas, pero no se le
exigira al estudiante que complete el trabajo académico u otros requisitos escolares.

Una alumna embarazada o con hijos puede regresar a la escuela y al curso de estudio en
el que se matricul6 antes de tomar un permiso parental. Al regresar a la escuela después
de tomar un permiso parental, una alumna embarazada o con hijos tiene derecho a
recuperar el trabajo perdido durante su permiso, incluidos, entre otros, planes de trabajo
de recuperacidn y reinscripcion en cursos.

Una alumna embarazada o con hijos puede permanecer inscrita para un quinto afio de
instruccion en la escuela en la que la alumna se inscribié previamente cuando sea
necesario para que la alumna pueda completar los requisitos de graduacion estatales y
locales, a menos que la agencia educativa local descubre que la alumna es
razonablemente capaz de completar los requisitos de graduacion de la agencia educativa
local a tiempo para graduarse de la escuela preparatoria al final del cuarto afio de escuela
preparatoria de la alumna.

Un estudiante que elige no regresar a la escuela en la que se matricul6 antes de tomar el
permiso tiene derecho a opciones de educacion alternativas ofrecidas por la agencia
educativa local para incluir programas educativos, actividades y cursos iguales a los que
¢l o ella hubiera estado participando en el programa de educacion regular.

Un estudiante no incurrird en penalidades académicas como resultado del uso de las
adaptaciones en esta seccion. (C. de Ed., sec. 46015)

Se puede presentar una queja por incumplimiento bajo los Procedimientos Uniformes de
Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Cédigo de Regulaciones de California.

Acomodaciones de Lactancia Para Madres Estudiantiles: Se le requiere al Distrito
proveer acomodaciones razonables a una alumna amamantando en una escuela para
satisfacer sus necesidades de lactancia. (C. de Ed. sec. 222)
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Una alumna no puede ser penalizada académicamente debido a las acomodaciones
razonables proporcionadas durante el dia escolar. Una alumna también debe recibir la
oportunidad de recuperar las tareas perdidas.

Una queja de incumplimiento alegando violaciones puede ser presentada bajo el
Procedimiento Uniforme de Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Codigo Estatal de
Regulaciones de California.

Minutos de Instruccién en Educacion Fisica: El curso de estudios adoptado para los
grados del 1 al 6 y de instruccion en los grados del 1 al 8 en una escuela primaria debe
incluir educacion fisica de no menos de 200 minutos cada diez dias escolares, sin incluir
los recreos y el periodo del almuerzo. (C. de Ed. secs. 51210, 51223)

Una queja por incumplimiento puede ser presentada bajo el Procedimiento Uniforme de
Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Cédigo Estatal de Regulaciones de California.

Asignacion de Cursos: Se le prohibe a un distrito escolar asignar a un estudiante inscrito
en los grados del 9 al 12 a un periodo de curso sin contenido educativo por mas de una
semana en cualquier semestre, excepto bajo condiciones especificas. Bajo ninguna
circunstancia podra un distrito asignar a un estudiante inscrito en los grados del 9 al 12 a
un periodo de curso sin contenido educativo porque no hay suficientes ofertas de cursos
curriculares para el estudiante durante el periodo pertinente del dia escolar designado.
(C. de Ed. sec. 51228.1)

Se le prohibe a un distrito escolar de asignar a un estudiante inscrito en los grados del 9 al
12 a un curso que el estudiante ha completado anteriormente y donde ha recibido una
calificacion determinada por el distrito de ser suficiente para satisfacer los requisitos de
admision a las escuelas post-secundarias publicas de California y los requisitos minimos
para la graduacion de la escuela preparatoria, excepto bajo condiciones especificas. Bajo
ninguna circunstancia podra un distrito asignar a un estudiante en los grados del 9 al 12 a
un curso que el estudiante ha completado anteriormente y donde ha recibido una
calificacion suficiente, como especificado, porque no hay suficientes ofertas de cursos
curriculares para el estudiante durante el periodo pertinente del dia escolar designado.
(C. de Ed. sec. 51228.2)

Estas secciones no se aplican a los estudiantes en escuelas alternativas, escuelas de
comunidad de dia, escuelas preparatorias de continuaciéon, o una escuela de oportunidad.
Un distrito puede continuar a autorizar la matriculacion dual en colegios comunitarios, a
establecer programas de preparatoria nocturnos, a ofrecer estudio independiente,
educacion de experiencias laborales, y otros cursos especificos.

Una queja por incumplimiento puede ser presentado bajo el Procedimiento Uniforme de
Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Codigo Estatal de Regulaciones de California. (C. de
Ed. sec. 51228.3)

Centros y Programas Regionales Ocupacionales/Programas de las Oficinas de
Educaciéon del Condado/Programas de Educaciéon Para Adultos: Un centro regional
ocupacional, un programa de una oficina de educacion de un condado, o un programa de
educacion para adultos debe cumplir con requisitos especificos para ser certificados por
el Superintendente de Instruccion Publica para proveer un programa de entrenamiento de
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empleo para adultos o para autorizar un programa educativo postsecundario que culmina
en un titulo o certificado. (C. de Ed. sec. 52334.7)

Una queja que alega que la agencia local de educacion violo las leyes federales o
estatales o las regulaciones que gobiernan los programas de educacion para adultos bajo
la Seccion 52501 del Codigo de Educacion o los centros regionales ocupacionales y
programas puede ser presentada bajo el Procedimiento Uniforme de Quejas del Distrito y
el Titulo 5 del Cddigo Estatal de Regulaciones de California. Una queja que alega que la
oficina de educacion de un condado violo6 las leyes federales o estatales o las regulaciones
que gobiernan la participacion de la oficina de educacion del condado en cualquier
programa de asistencia financiera autorizado por el Titulo IV también puede ser
presentada bajo el Procedimiento Uniforme de Quejas y el Titulo 5 del Cédigo Estatal de
Regulaciones de California.

Cuotas Monetarias Escolares: Un alumno matriculado en una escuela publica no debe
ser obligado a pagar ninguna cuota para participar en una actividad educativa. (C. de Ed.
sec. 49011)

(a) Los siguientes requisitos aplican a las cuotas monetarias escolares prohibidas:

(1) Todos los utiles, materiales y equipos necesarios para participar en las
actividades educativas deben ser proporcionados gratuitamente a los
estudiantes.

(i1))  La existencia de una politica que dispense a ciertos estudiantes del deber
de pagar cuotas escolares no hard que una cuota escolar sea permitida.

(ii1))  Los distritos escolares y las escuelas no estableceran un sistema educativo
de dos niveles, proporcionando un nivel educativo minimo y al mismo
tiempo ofreciendo otro programa educativo con estandares mas altos que
los estudiantes solo pueden obtener mediante el pago de una cuota escolar
o por medio de la compra de materiales adicionales que el distrito escolar
o la escuela no proporcionen.

(iv)  Un distrito escolar o una escuela no debe ofrecer crédito académico o
privilegios relacionados a las actividades educativas en cambio de dinero o
de donaciones de bienes o de servicios de un estudiante o de los padres o
tutores legales del estudiante, y un distrito escolar o una escuela no debe
eliminar crédito académico o privilegios relacionados a las actividades
educativas, ni de otra manera discriminar en contra de un estudiante,
debido a que el estudiante o los padres o tutores legales del estudiante no
pagaron o no pagaran dinero o donaciones de bienes o servicios al distrito
escolar o a la escuela.

(b) No estan prohibidas las solicitudes de donaciones voluntarias de fondos o bienes
ni la participaciéon voluntaria en actividades para recaudar fondos. No se les
prohibe a los distritos escolares, a las escuelas, o a otras entidades de dar un
premio u otro reconocimiento a los estudiantes quienes participan en actividades
para recaudar fondos. (C. de Ed. sec. 49010 y sig.)

Una queja de incumplimiento puede ser presentada bajo el Procedimiento



Uniforme de Quejas del Distrito y el Titulo 5 del Codigo de Regulaciones de California.
(C. de Ed. sec. 49013)

Para cualquier pregunta relacionada con el Manual del Estudiante y la Familia del
Distrito, comuniquese con la oficina de su escuela.



Aviso de Derechos Bajo FERPA
Para Instituciones Primarias y Secundarias

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (reconocido como “FERPA”) les da a los padres y
estudiantes que tienen mas de 18 afios de edad (o sea “estudiantes elegibles™) ciertos derechos referentes a los
archivos de educacion del estudiante. Estos derechos son:

(1) El derecho de ver y revisar los archivos de educacion del estudiante dentro de 45 dias después de
que la escuela reciba su solicitud por escrito para revisar los archivos.

Los padres o estudiantes elegibles deben dirigirle al Director de la escuela [u otro oficial escolar apropiado]
la solicitud escrita que identifica los archivos que quieren revisar. El oficial de la escuela hard un plan de acceso y le
avisard al padre o estudiante elegible de la hora y el lugar en que se puede presentar para revisar los archivos.

2) El derecho de pedir correccion de los archivos de educacion del estudiante que el padre o
estudiante elegible crea que estén erroneos, engafiosos o que de otra manera violen los derechos de privacidad del
estudiante bajo FERPA.

Los padres o estudiantes elegibles pueden pedirle a la escuela que corrija un archivo que crean que no sea
exacto o que sea engafloso. Ellos deben de escribirle al director de la escuela para identificar claramente la parte del
archivo que quieren corregir, y explicar especificamente la razén por cual el archivo es inexacto o engafioso.

Si la Escuela decide no corregir el archivo como pide el padre o estudiante elegible, la escuela le avisara al
padre o estudiante elegible de la decision y le avisard al padre o estudiante elegible del derecho a una audiencia
sobre la solicitud para corregir el archivo. Mas informacion sobre los procesos de audiencia sera proveida al padre o
estudiante elegible cuando reciba su aviso del derecho a una audiencia.

3) El derecho de dar consentimiento a la revelacion de informacion personal de identidad contenida
en los archivos educacionales del estudiante, con la excepcion que FERPA autoriza ciertas revelaciones sin
necesidad de consentimiento.

Una excepcion que FERPA permite es la revelacion de informacion sin consentimiento a oficiales escolares
con intereses educativos legitimos. Un oficial escolar es una persona empleada por el Distrito como administrador,
supervisor, instructor, o miembro de personal de apoyo (incluso personal médico o de salud y personal de agencia
juridica); una persona que sirve como miembro de la Mesa Directiva; una persona o compaiiia con la cual el Distrito
tiene contrato para hacer una obra especial (como abogado, auditor, consultante médico, o terapeuta); o un padre o
estudiante que sirve en un comité oficial, como un comité disciplinario o de queja, o que ayude a otro oficial escolar
en hacer sus trabajos.

Un oficial escolar tiene un interés legitimo de educacion si el oficial tiene que examinar el archivo para
cumplir con su propia responsabilidad profesional.

Por medio de una solicitud, la escuela proveera archivos educativos, sin consentimiento anterior, a los
oficiales de otro distrito escolar a donde el estudiante quiera o intente matricularse.

4 El derecho de quejarse con el Departamento de Educacién de los Estados Unidos tocante
alegaciones que la escuela se ha negado a cumplir con los requisitos de FERPA. El nombre y la direccién de la
oficina que administra los requisitos de FERPA son:

Family Policy Compliance Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, D.C. 20202-5920



APLICACION DE LA INMIGRACION "CONOZCA SUS DERECHOS
EDUCATIVOS" DEL PROCURADOR GENERAL DE CALIFORNIA

Su Hijo Tiene Derecho a una Educacion Publica Gratuita

Todos los nifios en los Estados Unidos tienen el derecho constitucional a la
igualdad de acceso a la educacion publica gratuita, independientemente del estado
de inmigracion y del estado de inmigracion de los padres o tutores del estudiante.

En California:

0 Todos los nifios tienen derecho a una educacion publica gratuita.
@ Todos los nifios de 6 a 18 afos deben estar matriculados en la escuela.
o Todos los estudiantes y el personal tienen derecho a asistir a escuelas

seguras y pacificas.

o Todos los estudiantes tienen derecho a estar en un entorno de aprendizaje
en una escuela publica libre de discriminacidn, acoso, intimidacion escolar
(bullying), violencia e intimidacion.

e Todos los estudiantes tienen la misma oportunidad de participar en
cualquier programa o actividad ofrecida por la escuela, y no pueden ser
discriminados por su raza, nacionalidad, género, religion o estado
migratorio, entre otras caracteristicas.

Informacion Requerida para la Matricula Escolar

Al inscribir a un nifo, las escuelas deben aceptar una variedad de documentos de
los padres o tutores del estudiante para demostrar la edad o residencia del nifio.

Nunca tiene que proporcionar informacion sobre el estado de
ciudadania/inmigracion para inscribir a su hijo en la escuela. Ademas, nunca tiene
que proporcionar un niamero de Seguro Social para inscribir a su hijo en la
escuela.

Confidencialidad de la Informacion Personal

Las leyes federales y estatales protegen los registros educativos de los estudiantes
y la informacién personal. Estas leyes generalmente requieren que las escuelas
obtengan el consentimiento por escrito de los padres o tutores antes de divulgar la
informacion del estudiante, a menos que la divulgacion de la informacion sea con
fines educativos, ya sea publica o en respuesta a una orden judicial o citacion.

Algunas escuelas recopilan y proporcionan publicamente "informacién de
directorio" basica de los estudiantes. Si lo hacen, entonces cada afio, el distrito
escolar de su hijo debe proporcionar a los padres/tutores un aviso por escrito de la



politica de informacién del directorio de la escuela, y hacerle saber su opcion de
rechazar la divulgacion de la informacion de su hijo en el directorio.

Planes de Seguridad Familiar si esta Detenido o Deportado

° Tiene la opcidn de proporcionar a la escuela de su hijo informacion de contacto de
emergencia, incluida la informacion de contactos secundarios, para identificar a
un tutor adulto de confianza que pueda cuidar a su hijo en caso de que sea
detenido o deportado.

° Tiene la opcién de completar una Declaracion Jurada de Autorizacion del
Cuidador o una Peticion para el Nombramiento del Tutor Temporal de la Persona,
lo que puede permitir a un adulto de confianza la autoridad para tomar decisiones
educativas y médicas para su hijo.

Derecho a Presentar una Queja

° Su hijo tiene derecho a denunciar un delito de odio o presentar una queja ante el
distrito escolar si es discriminado, acosado, intimidado o tiranizado por su
nacionalidad, origen étnico o estado migratorio real o percibido.

Para obtener més informacién sobre los recursos para responder a las actividades de aplicacion
de la ley de inmigracion en las escuelas de California, o para presentar una queja, comuniquese
con:

Bureau of Children’s Justice
California Attorney General’s Office
P.O. Box 944255
Sacramento, CA 94244-2550
Teléfono: (800) 952-5225
Correo electronico: BCJ@doj.ca.gov
https://oag.ca.gov/bcj/complaint

Las publicaciones del Fiscal General se pueden descargar en: https://www.oag.ca.gov/bc]



https://www.oag.ca.gov/bcj

Notificacion Modelo de Derechos Bajo la Proteccion de

Enmienda de los Derechos del Alumno
(PPRA)

PPRA otorga a los padres ciertos derechos con respecto a nuestra realizaciéon de encuestas,
recopilacion y uso de informacion con fines de mercadotecnia y ciertos examenes fisicos. Estos

incluyen el derecho a:

Consentimiento antes de que se requiera que los estudiantes envien una encuesta
que se refiera a una o mas de las siguientes areas protegidas ("encuesta de
informacion protegida") si la encuesta es financiada total o parcialmente por un
programa del Departamento de Educacién de los EE. UU. (ED)--

Afiliaciones politicas o creencias del alumno o del padre del alumno;
Problemas mentales o psicologicos del alumno o de la familia del alumno;
Comportamiento o actitudes sexuales;

Comportamiento ilegal, antisocial, autoinculpatorio o degradante;

Evaluaciones criticas de otros con quienes los encuestados tienen
relaciones familiares cercanas;

Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como con abogados,
médicos 0 ministros.;

Practicas religiosas, afiliaciones o creencias del alumno o sus padres; o

Ingresos, que no sean los requisitos por la ley para determinar la
elegibilidad del programa.

Recibir notificacion y la oportunidad de excluir a un estudiante de —

Cualquier otra encuesta de informacion protegida, independientemente de
la financiacion;

Cualquier examen o examen fisico invasivo que no sea de emergencia
requerido como condicidén de asistencia, administrado por la escuela o su
agente, y que no sea necesario para proteger la salud y seguridad
inmediatas de un estudiante, excepto el examen de audicion, vision o
escoliosis, o cualquier examen fisico o examen permitido o requerido por
la ley estatal; y

Actividades que involucran la recoleccion, divulgacion o uso de
informacion personal obtenida de los estudiantes para mercadotecnia o
para vender o distribuir la informacion a otros.

Inspeccionar, previa solicitud y antes de la administracién o uso --

Encuestas de informacion protegida de estudiantes;



2. Instrumentos utilizados para recopilar informacion personal de los
estudiantes para cualquiera de los fines de mercadotecnia, ventas u otros
fines de distribucion mencionados anteriormente; y

3. Material didactico utilizado como parte del curriculum educativo.

Estos derechos se transfieren de los padres a un estudiante que tiene 18 afios o un menor
emancipado segun la ley estatal.

[El distrito escolar desarrollara/ha desarrollado y adoptara/ha adoptado] politicas, en
consulta con los padres, con respecto a estos derechos, asi como los arreglos para proteger la
privacidad del estudiante en la administracion de encuestas protegidas y la recopilacion,
divulgacion o uso de informacidn personal para marketing, ventas u otros fines de distribucion.
[El Distrito Escolar] notificard directamente a los padres de estas politicas al menos una vez al
afio al comienzo de cada afio escolar y después de cualquier cambio sustancial. [El Distrito
Escolar] también notificard directamente, por ejemplo, a través de correo postal o correo
electronico de EE. UU., a los padres de los estudiantes que estan programados para participar en
las actividades o encuestas especificas que se detallan a continuacion y brindara una oportunidad
para que los padres opten para que su hijo no participe en la actividad especifica o encuesta. [El
Distrito Escolar] hara esta notificacion a los padres al comienzo del afio escolar si el Distrito ha
identificado las fechas especificas o aproximadas de las actividades o encuestas en ese momento.
Para las encuestas y actividades programadas después de que comience el afo escolar, los padres
recibiran una notificacion razonable de las actividades y encuestas planificadas que se enumeran
a continuacion y se les dara la oportunidad de excluir a su hijo de dichas actividades y encuestas.
Los padres también tendran la oportunidad de revisar cualquier encuesta pertinente. A
continuacion se incluye una lista de las actividades y encuestas especificas cubiertas bajo este
requisito:

o Recopilacion, divulgacion o uso de informacidon personal para mercadotecnia,
ventas u otra distribucion.

° Administracion de cualquier encuesta de informacion no protegida no financiada
total o parcialmente por el Departamento de Educacion.

° Cualquier examen o examen fisico invasivo que no sea de emergencia como se
describi6 anteriormente.

Los padres/estudiantes elegibles que creen que se han violado sus derechos pueden presentar una
queja ante:

Family Policy Compliance Office
U.S. Department of Education

400 Maryland Avenue, SW
Washington, D.C. 20202-5920



Distrito Escolar Unificado de Ripon

Politica de la Mesa Directiva
Matricula Abierta Dentro Del Distrito

BP 5116.1
Estudiantes

La Mesa Directiva Gobernante desea proveer opciones de matricula que cumplan con las necesidades
diversas y los intereses de los estudiantes del distrito. El Superintendente, o su designado, establecera
procedimientos para la seleccion y traslado de estudiantes entre las escuelas del distrito de acuerdo con la
ley, la politica de la Mesa Directiva y la regulacion administrativa.

(cf. 5117 — Asistencia entre Distritos)

La Mesa Directiva retiene la autoridad de mantener balances raciales y étnicos apropiados entre las
escuelas del distrito. (Codigo de Educacion 35160.5)

Los padres/guardianes de cualquier estudiante que vive dentro de los limites del distrito pueden aplicar
para matricular a su hijo en cualquier escuela del distrito sin tener en cuenta la ubicacion de su residencia
dentro del distrito. (Cédigo de Educacion 35160.5)

(cf. 5111.1 — Residencia en el Distrito)
(cf. 5111.12 - Residencia Basada en el Empleo del Padre/Guardian)
(cf. 5111.13 — Residencia para Nifios sin Hogar)

La Mesa Directiva revisara anualmente esta politica. (Codigo de Educacion 35160.5, 48980)
Prioridades de Matricula
Prioridad para asistencia fuera del area de asistencia del estudiante sera otorgada de la siguiente manera:

1. Si un distrito recibiendo fondos de Titulo I es identificado para mejoramiento de programa, accion
correctiva o reestructuracion, todos los estudiantes matriculados en esa escuela tendran la opcion de
trasladar a otra escuela del distrito o escuela charter. (20 USC 6316)

(cf. 0420.4 — Escuelas Charteres)
(cf. 0520.2 — Escuelas de Mejoramiento de Programa Titulo I)
(cf. 6171 — Programas de Titulo I)

2. Comenzando con el afio escolar 2003-04, si mientras un estudiante presente en los terrenos de la
escuela se convierta en victima de una ofensa violenta criminal, como definido por la Mesa Directiva de
Educacion del Estado, o asiste a una escuela designada por el Departamento de Educacion del Estado
como una escuela persistentemente peligrosa, se le otorgara una oportunidad de trasladarse a otra escuela
del distrito o escuela charter. (20 USC 7912; 5 CCR 11992)

(cf. 0450 — Plan Detallado de Seguridad)
3. El Superintendente o su designado puede aprobar el traslado de un estudiante a una escuela del

distrito que est4 llena a su capacidad y de cualquier otra manera cerrada a traslados al hallar que existen
circunstancias especiales que puedan ser dafiinas o peligrosas para el estudiante en su area de asistencia
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actual, incluyendo, pero no limitado a, amenazas de dafios corporales o amenazas a la estabilidad
emocional del estudiante.

Para otorgar prioridad bajo estas circunstancias, el Superintendente o su designado tiene que haber
recibido una de las siguientes: (Cédigo de Educacion 35160.5)

a. Una declaracion escrita de un representante de una agencia local o del estado apropiada,
incluyendo, pero no limitado a, un oficial policiaca o trabajador social, o un profesional apropiadamente
registrado o con licencia, incluyendo, pero no limitado a, un psiquiatra, psicoélogo, o terapeuta de
matrimonios y familia.

b. Orden de la corte, incluyendo una orden de impedimento temporal e interdicto.
4. Se les puede dar prioridad a hermanos de estudiantes ya asistiendo a tal escuela.

Para cualquier otra solicitud para matricula fuera del area de asistencia de una escuela, el Superintendente
o su designado usara un proceso de seleccion al azar e imparcial para determinar quién serd admitido
cuando quiera que una escuela reciba peticiones para admision en exceso de la capacidad de la escuela.
(Codigo de Educacion 35160.5)

Decisiones sobre la matricula no seran basadas en el desempefio académico o atlético, con la excepcion de
que se puede usar las criterias existentes para admision para programas y escuelas especializados con tal
de que se apliquen las criterias uniformemente a todos los solicitantes. El desempefio académico se
puede usar para determinar elegibilidad para, o colocacion en, programas para estudiantes dotados y
talentosos. (Codigo de Educacion 35160.5)

(cf. 6172 — Programa de Estudiantes Dotados y Talentosos)

Ningun estudiante actualmente asistiendo a una escuela puede ser desplazado por otro estudiante. (Codigo
de Educacion 35160.5)

(cf. 5116 — Fronteras de Asistencia Escolar)

Referencia Legal:

CODIGO DE EDUCACION

35160.5 Politicas del Distrito; reglas y normas

35291 Reglas

35351 Asignacion de estudiantes a escuelas particulares

48980 Aviso al comienzo del trimestre

Crawford contra La Mesa Directiva de Educacion (1976) 17 Cal.3d 280

Politica DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIPON
adoptado: 14 de septiembre de 1998 Ripon, California
revisado: 9 de abril del 2001

revisado: 29 de julio del 2008

revisado: 9 de febrero del 2009

revisado: 12 de diciembre del 2011
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Distrito Escolar Unificado de Ripon

Regulacion Administrativa
Matricula Abierta Dentro Del Distrito

AR 5116.1
Estudiantes

El Superintendente o su designado identificard aquellas escuelas que podrian tener espacio disponible
para estudiantes adicionales.

Para el propdsito de matricula estudiantil, se considera que el distrito tiene una sola area de asistencia.

Para implementar los requisitos del Codigo de Educacion, los siguientes procedimientos seran usados:

1. Antes o en el 1 de abril, todos los padres recibiran aviso sobre la oportunidad de pedir matricula
en cualquier escuela por medio de un aviso en el boletin. Las peticiones seran hechas en la forma de pedir
traslado proporcionada por el distrito y seran sometidas a cualquier oficina escolar para el 15 de mayo o
antes. Los padres seran informados que la colocacion en la lista de transferencia a la escuela de su
preferencia sera para el proximo afo escolar. El (los) estudiante(s) sera(n) agregado(s) a lista de prioridad
de transferencia corriente basado en la fecha y la hora recibida.

2. Durante mayo, los administradores identificaran a cualquier familia que tenga nifios inscritos en
dos o0 mas escuelas distintas. Se les comunicara a estas familias y ofrecera la oportunidad de completar
una de las peticiones de traslado del distrito para la escuela de su eleccion. Los padres seran informados a
que la colocacidon en la lista de transferencia del distrito puede resultar en el traslado para el proximo afio
escolar. La forma sera sometida en cualquier oficina de escuela primaria. El/ los estudiante(s) sera(n)
agregado(s) a la lista actual de prioridad de traslados del distrito basado en la fecha y la hora recibida en
el sitio escolar.

3. Padres que inscriban a sus hijos en el distrito después del 15 de Mayo seran proveidos la
oportunidad de solicitar una escuela de asistencia y pueden agregar su nombre a lista de transferencia si
no reciben la escuela de su preferencia.

4. Los administradores determinaran la capacidad de cada escuela para el proximo afio escolar en
mayo. La capacidad serd determinada al examinar las inscripciones anticipadas para el afio proximo, de
acuerdo con las inscripciones del presente afio. Las sanciones para la Reduccion de Tamafio de Clase
(CSR en inglés) han sido ajustadas hasta el 2013. Por lo tanto, los tamafios de clase pueden variar hasta
que esté economicamente factible mantener las capacidades en grados 1 al 3 de 20 estudiantes. La
capacidad para los grados 4 al 8 serd determinada como 25 estudiantes por clase, mas o menos tres, o el
promedio de la inscripcion actual en todas las clases de cada grado en particular, mas o menos uno,
cualquiera sea el mayor.

Debido a circunstancias atenuantes, el Distrito puede ser forzado a cerrar algunas clases, causando el
traslado de algunos estudiantes a otras escuelas. En un esfuerzo para reducir el movimiento de estudiantes
entre escuelas, los tamafios de las clases se pueden desequilibrar. La intencion es mover hacia clases y
escuelas equilibradas de nuevo, como declarado arriba.

La capacidad del jardin de la infancia (“Kindergarten”) se define abajo. Las proyecciones de la capacidad
de la inscripcion seran reportadas a la mesa directiva del distrito en la reunion de mayo y las capacidades
de cada escuela adoptada por la mesa directiva.



5. Durante el verano y antes de que comience la escuela, los administradores revisaran todas las
peticiones y concederan cualquiera que no exceda la capacidad de alguna escuela. Si el nimero de
inscripciones solicitadas excede los lugares disponibles en algtin nivel de grado los estudiantes
permaneceran en la lista de traslado. Si no hay la capacidad, los nifios elegibles para el traslado seran
asignados basado en la consideracion del tamaiio de la clase y el balance racial, étnico, y del género a una
escuela. Los padres pueden llamar la oficina del distrito para retirar a su nifio de la lista del traslado en
cualquier momento durante el verano.

6. Traslados entre escuelas que lleguen a ser disponibles seran otorgados hasta el 30 de septiembre.
Comenzando el 1 de octubre, los estudiantes permaneceran en su sitio escolar por todo el afio escolar.
Entre el 1 de abril y el 15 de mayo pueden de nuevo solicitar un traslado a otro sitio escolar para el
proximo afio escolar.

7. Nuevos estudiantes que se matriculan en escuelas del Distrito de Ripon después del 30 septiembre
recibiran una colocacion “temporal” para el afio escolar corriente. Padres/guardianes de nuevas matriculas
seran notificados de que un cambio de sitio escolar es probable para el proximo afio escolar. Después del
30 de septiembre, nuevos estudiantes pueden ser colocados en una clase que tienen peticiones actuales en
la lista de transferencia. Las peticiones en la lista de transferencia tomaran prioridad sobre las
colocaciones temporales el siguiente afio.

Cuando un espacio llegue a estar disponible en la escuela elegida hasta el 30 de septiembre, los
padres tendran la oportunidad de aceptar o rechazar el traslado. Si la matricula de nifios crea un nuevo
nivel de capacidad para las escuelas o crea un espacio para otorgar la peticion, sera consultada la lista de
prioridad, y los padres/guardianes de nifios en la lista de transferencia seran avisados del espacio y
otorgado la oportunidad de trasladar al nifio. Si los padres/guardianes no aceptan la oferta de colocacion,
el nombre del nifio sera retirado de la lista de transferencia.

8. El registro para el jardin de la infancia (“kindergarten”) sera programado durante el mes de marzo
para el afio escolar que viene. Los padres que inscriban a sus nifios en kindergarten tendran la
oportunidad de solicitar una escuela de asistencia. Si el nimero de peticiones a una escuela excede la
capacidad de la escuela, cual serd definido como un quinto de los nifios del kindergarten que se inscriban,
o 50 nifios, cualquiera sea el mayor, los nifios seran dado prioridad en dos grupos: (a) los nifios con los
hermanos ya inscritos en la escuela solicitada y (b) el resto de las peticiones tendran prioridad al azar. Los
niflos en el grupo (a) serdn inscritos primero, seguidos por los nifios del grupo (b), quiénes seran inscritos
en la orden determinada por loteria hasta que se llegue a la capacidad. Los nifios que sobren seran
puestos en la lista de traslado de la escuela solicitada de seleccion al azar, y después seran asignados a las
escuelas de baja capacidad. El proceso de traslado de los estudiantes de kindergarten seguira el proceso
declarado arriba.

Padres que registren a sus nifios en el kindergarten después de la fecha programada tendran la oportunidad
de solicitar una escuela de asistencia. Si la escuela solicitada tiene capacidad y no hay lista de prioridad
para la escuela, la peticion sera concedida. Si hay una lista de prioridad para la escuela solicitada, el
nuevo inscrito sera colocado al ultimo de la lista de prioridad y sera asignado a una escuela con
capacidad. El proceso de traslado de estos estudiantes de Kindergarten seguira el proceso contenido en
los articulos #6 a #8 arriba.

El Superintendente o su designado les informara a los aspirantes si sus peticiones han sido aprobadas,
negadas, o colocadas en una lista que espera. Si se niega la peticion, las razones seran indicadas. (Codigo

de Educacion 35160.5)

Los aspirantes que reciben la aprobacion deben confirmar su inscripcion en el plazo de dos semanas.



(Codigo de Educacion Sec. 35160.5)

La admision a una escuela en particular no serd influenciada por un funcionamiento académico o atlético
del estudiante a menos que en cuanto los estandares académicos lo requieran para la admision a las
escuelas especializadas o a los programas tales como programas para los estudiantes dotados y talentosos.

Tales estandares seran aplicados uniformemente a todos los estudiantes. (Sec. 35160.5 Codigo de
Educacion)

(cf. 6172 - Programa de los estudiantes dotados y talentosos)
Cualquier queja con respecto al proceso de seleccion se debe llevar al Superintendente o a su designado.
(cf. 1312 - Quejas Respecto a las Escuelas)

Cualquier apelacion sobre colocacion o traslados seran considerados por el Superintendente y seran
limitadas a una revision del proceso seguido para asegurar que las politicas y procedimientos fueron
seguidos. Autoridad para no aplicar o cambiar los requisitos de la Politica de la Mesa Directiva reside
solamente con la Mesa Directiva del Distrito.

Circunstancias especialmente dafiosas o peligrosas

Cualquier decision para conceder la prioridad de asistencia fuera del area actual de la asistencia de un estudiante
debido a circunstancias especialmente dafiosas o peligrosas sera basada sobre una de las siguientes: (Codigo de
Educacion Sec. 35160.5)

1. Una declaracion escrita de un representante de una agencia estatal o local apropiada, incluyendo pero no
limitado a un funcionario de la ley, trabajador social, o psiquiatra profesional apropiadamente licenciado o
registrado, psicélogo, consejero de matrimonio, la familia y del nifio, u otro profesional.

2. Una orden judicial, incluyendo una orden de impedimento temporal e interdicto.

Al hacer tal descubrimiento, el Superintendente o el designado puede aprobar el traslado del estudiante a una escuela
del distrito que tenga ya su capacidad y esté de otra manera cerrada para los traslados. (Codigo de Educacion Sec.
35160.5)

Notificaciones

Las notificaciones seran enviadas a los padres/guardianes al principio de cada aflo escolar, describiendo todas las
opciones estatutarias corrientes de asistencia y las opciones locales de asistencia disponibles en el distrito,
incluyendo: (Codigo de Educacion Sec. 48980)

1. Todas las opciones para los requisitos de residencia para asistencia en la escuela

(cf. 5111.1 - Residencia en el Distrito)

(cf. 5111.11 - Residencia de estudiantes con el Encargado de Cuidado)
(cf. 5112.12 - Residencia basada en el empleo del Padre /Guardian,)
(cf. 5111.13 - Residencia de Niflos sin Hogar)

2. Las opciones de programas ofrecidos dentro de las areas locales de asistencia

3. Una descripcion de cualquier opcidon de programas especiales disponibles ambos a base de dentro del
distrito y entre distritos.



(cf 5117 - Asistencia Entre Distritos)

4, Una descripcion del procedimiento para solicitar asistencia en areas alternativas o programas y del proceso
de apelacion disponible, si hay alguno, cuando un cambio de asistencia es negado.

5. Un formulario del distrito para solicitar un cambio de asistencia

6. La explicacion de las opciones de asistencia bajo la ley de California conforme a lo dispuesto por el
Departamento de Educacion de California

(cf. 5145.6 - Notificaciones a los Padres)
Matricula bajo la Ley Que Ningun Nifio Se Quede Atras

Dentro de un plazo razonable, que no excede 10 dias escolares, después de que un estudiante se convierta en victima
de una ofensa criminal violenta dentro de los terrenos de la escuela, se les ofrecera a los padres/guardianes del
estudiante la oportunidad de trasladar a su hijo a una escuela elegible identificada por el Superintendente o su
designado. El Superintendente o designado considerara las necesidades del estudiante y las preferencias de los
padres/guardianes al hacer la asignacion de escuela. Si los padres/guardianes optan por trasladar a su hijo, el traslado
se completarad lo mas pronto posible.

Dentro de 10 dias escolares después de enterarse de que una escuela haya sido designado como “persistentemente
peligrosa,” el Superintendente o su designado avisara a los padres/guardianes de la designacion de la escuela. Dentro
de 20 dias escolares después de enterarse de la designacion de la escuela, el Superintendente o su designado avisara
a los padres/guardianes de su opcion para traslado.

(cf. 0450 — Plan de Seguridad Detallado)

Los parents/guardianes quienes desean trasladar a su hijo fuera de una escuela “persistentemente peligrosa” deben
proporcionar notificacion escrita al Superintendente o su designado y deben clasificar en orden sus preferencias
entre todas las escuelas identificadas por el Superintendente o su designado como elegibles para recibir estudiantes
trasladados. El Superintendente o su designado puede establecer un tiempo limite razonable, que no exceda de 10
dias escolares, para la sumision de las peticiones de los padres/guardianes.

El Superintendente o su designado avisara a los padres/guardianes de su asignacion de escuela dentro de 10 dias
escolares de la fecha limite para entregar las sumisiones. El Superintendente o su designado considerara las
necesidades y preferencias de los estudiantes y los padres/guardianes antes de hacer cualquier asignacion, pero no es
obligado a aceptar la preferencia de los padres/guardianes si la asignacion no es factible debido a restricciones de
espacio u otras consideraciones. Al hacer la asignacion, el traslado se completara lo mas pronto posible. Si los
padres/guardianes rehusan la escuela asignada, el estudiante puede permanecer en su escuela actual.

El traslado seguiré en efecto mientras que la escuela de origen del estudiante es identificado como “persistentemente
peligrosa.” El Superintendente o su designado puede optar por hacer permanente el traslado basado en las
necesidades educativas del estudiante, las preferencias de los padres/guardianes, y otros factores afectando la

habilidad del estudiante de tener éxito si regresa a la escuela de origin.

El Superintendente o su designado cooperara con los distritos vecinos para desarrollar un programa de traslado entre
distritos en caso de que no hay espacio disponible en una escuela del distrito.

(cf. 5117 — Acuerdos Entre Distritos)
Norma DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIPON

aprobado: 14 de septiembre de 1998 Ripon, California
revisado: 7 de noviembre del 2011
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revisado: 13 de Agosto del 2012
revisado: 13 de mayo del 2013

Distrito Escolar Unificado de Ripon

Politica de la Mesa Directiva
Asistencia entre Distritos

BP 5117
Estudiantes

La Mesa Directiva Gobernante reconoce que los padres/guardianes de estudiantes que residen en un distrito pueden
elegir asistir a una escuela en otro distrito por una variedad de razones.

(cf. 0520.3 — Distritos de Mejoramiento del Programa Titulo I)

(cf. 5111.12 - Residencia Basada en el Empleo del Padre/Guardian)
(cf. 5116.1 — Matricula Abierta Dentro del Distrito)

(cf. 5118 — Traslados de la Ley de Matricula Abierta)

La Mesa Directiva puede entrar en un acuerdo con cualquier otro distrito escolar, por un plazo que no exceda de
cinco afios escolares, para la asistencia entre distritos de estudiantes que son residentes de los distritos. (Codigo de
Educacion 46600)

El acuerdo especificara los términos y condiciones bajo los cuales la asistencia entre distritos sera aprobada o
negada. También puede contener estandares concordado por ambos distritos para la presentacion de una nueva
solicitud y/o la revocacion del permiso del estudiante. (Cddigo de Educacion 46600)

Al recibir un permiso para traslado al distrito que ha sido aprobado por el distrito de residencia del estudiante, o al
recibir una peticion del padre/guardian de un estudiante del distrito que desea matricularse en otro distrito, el
Superintendente o su designado revisara la peticion y puede aprobar o negar el permiso sujeto a los términos y
condiciones del acuerdo de asistencia entre distritos.

Transportacion

El distrito no proporcionara transportacion mas alla de cualquier area de asistencia escolar. A peticion, el
Superintendente o su designado puede autorizar transportacion para estudiantes con un traslado entre distritos a y de
paradas de autobus designadas dentro del area de asistencia si hay espacio disponible.

Limites de Traslados Estudiantiles fuera del Distrito a un Distrito Escolar de Eleccion

El Superintendente o su designado puede limitar el nimero de traslados estudiantiles fuera del distrito a un distrito
escolar de eleccion basado en los porcentajes del promedio de asistencia diaria especificados en el Codigo de
Educacion 48307.

Ademas, los traslados fuera del distrito pueden ser limitados durante un afio fiscal cuando el Superintendente de
Escuelas del Condado ha dado al distrito una certificacion negativa del presupuesto o cuando el Superintendente del
Condado ha determinado que el distrito no reuniré las normas y criterias estatales para estabilidad fiscal en el afio
fiscal subsiguiente exclusivamente como resultado de traslados estudiantiles de este distrito a un distrito escolar de
eleccion. (Codigo de Educacion 48307)
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(cf. 3100 - Presupuesto)
(cf. 3460 — Reportes Econdémicos y Responsabilidad)

El Distrito puede negar el traslado de un estudiante fuera del distrito a un distrito escolar de eleccion si la Mesa
Directiva determina que el traslado impactaria de manera negativa un plan de desegregacion del distrito ordenado
por corte o voluntario. (Codigo de Educacion 48301)

Referencia Legal:

CODIGO DE EDUCACION

41020 Auditoria Anual del distrito

46600-46611 Acuerdos de Asistencia Entre Distritos

48204 Requisitos de residencia para asistencia escolar

48300-48316 Alternativas de Asistencia Estudiantil, programa de distritos escolares de eleccion
48350-48361 La Ley de Matricula Abierta

48900 Motivos para suspensiones o expulsiones; definiciéon de intimidaciéon amenazadora

48915 Expulsion; circunstancias particulares

48915.1 Individuos expulsados matricula en otro distrito

48918 Reglas gobernando los procedimientos de expulsion

48980 Aviso al comienzo del trimestre

52317 Centro/Programa Regional Laboral, matricula de estudiantes, asistencia entre distritos

OPINIONES DEL FISCAL GENERAL

87 Ops.Cal.Atty.Gen. 132 (2004)

84 Ops.Cal.Atty.Gen. 198 (2001)

DECISIONES DE CORTES

Distrito Escolar Unificado de Walnut Valley contra la Corte Superior del Condado de Los Angeles, (2011) 192
Cal.App.4th 234

Crawford contra el Distrito Escolar Secundario Unificado de Huntington Beach, (2002) 98 Cal.App.4th 1275

Recursos de Direccion:

PUBLICACIONES CSBA

Transfer Law Comparison, Fact Sheet, March 2011

SITIOS DE INTERNET

CSBA: http://www.csba.org

Departamento de Educacion de California: http://www.cde.ca.gov

Distrito Escolar Unificado de Ripon

Regulacion Administrativa
Asistencia Entre Distritos

AR 5117
Estudiantes

Conforme a un acuerdo entre la Mesa Directiva Gobernante y la mesa directiva de otro distrito, un permiso
autorizando la asistencia de un estudiante fuera del distrito de su residencia puede ser emitido al ser aprobado por
ambos el distrito de residencia y el distrito de asistencia propuesta.

El Superintendente o el designado puede aprobar un permiso de asistencia entre distritos para un estudiante por
cualquier de las razones siguientes cuando estipulado en el acuerdo:

1. Cuando ha sido determinado por el personal, o del distrito de residencia o por el distrito de asistencia
propuesta, que el estudiante es victima de un acto de intimidaciéon como definido en el Codigo de Educacion
48900(r). Tal estudiante recibira prioridad para asistencia entre distritos bajo cualquier acuerdo de asistencia entre
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distritos existente o, en la ausencia de un acuerdo, se le otorgara consideracion para la creaciéon de un nuevo
permiso. (Cédigo de Educacion 46600)

(cf. 5131.2 - Intimidacion)

2. Para satisfacer las necesidades de cuidado del estudiante. Se le puede permitir a tal estudiante a seguir
asistiendo a las escuelas del distrito solamente si sigue usando el proveedor de cuidado de nifios dentro de los limites
del distrito.

3. Para satisfacer las necesidades especiales de salud mental o fisica del estudiante, segun sea certificado por
un médico, psicologo de la escuela o por otro personal apropiado de la escuela.

(cf. 6159 — Programa de Educacion Individualizado)

4, Para evitar tener que separar la asistencia de la familia, cuando el estudiante tiene hermano(s) que asistan a
la escuela en un distrito de recepcion.

5. Para permitir que el estudiante termine un afio escolar en el que los padres / guardianes se hayan movido
del distrito durante ese afio.

6. Para permitir que los estudiantes permanezcan con una clase que se gradua ese afio de una escuela primaria,
secundaria o preparatoria.

7. Para permitir que un estudiante del décimo-segundo afio asista a la misma escuela que asisti6 el afo
anterior, aunque su familia se haya movido del distrito durante el afio anterior.

8. Cuando el padre / guardian proporciona evidencia escrita que la familia se trasladara al distrito de recepcion
en el futuro inmediato y desea que el estudiante comience el afio en ese distrito.

9. Cuando el estudiante vivira fuera del distrito solamente por un afio o menos.

10. Cuando es recomendado por el Comité Examinador de Asistencia de la Escuela o por alguna agencia del
condado de bienestar de nifios, de la libertad condicional o por el personal de servicios sociales en los casos
documentados de problemas serios del hogar o de la comunidad, que es desaconsejable que el estudiante asista a la
escuela de su residencia.

(cf. 5113.1 — Vagancia y Ausencia Cronica)

11. Cuando existe un interés valido en un programa educativo en particular que no es ofrecido en el distrito de
la residencia.

12. Para proporcionar un cambio de ambiente escolar por razones de ajustamiento personal y social.

El Superintendente o su designado puede negar la solicitud inicial para permiso de asistencia entre distritos debido a
recursos limitados del distrito, la sobrepoblacion de instalaciones escolares al nivel de grado pertinente u otras
consideraciones que no sean arbitrarias. Sin embargo, una vez que se haya admitido a un estudiante, el distrito no
puede negarle la asistencia continua debido a la sobrepoblacion de instalaciones al nivel de grado pertinente.

(cf. 0410 — El No Discriminar en Actividades y Programas del Distrito)

Dentro de 30 dias de una solicitud para un permiso de asistencia entre distritos, el Superintendente o su designado
avisard a los padres/guardianes de un estudiante a quien se le ha negado una peticion de asistencia entre distritos
tocante el proceso para la apelar la decision a la Mesa Directiva de Educacion del Condado como especifique en el
Cddigo de Educacion 46601. (Codigo de Educacion 46601)
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(cf. 5145.6 — Avisos a los Padres)

Pendiente una decision por los dos distritos o una apelacion por la Mesa Directiva del Condado, el Superintendente
o su designado puede admitir provisionalmente a un estudiante que reside en otro distrito por un plazo que no
exceda de dos meses escolares. (Codigo de Educacion 46603)

Estudiantes que estan bajo consideracion para ser expulsados o que han sido expulsados no pueden apelar que se le
haya negado la peticion de traslado o decisiones sobre su asistencia, mientras que los procedimientos de la expulsion
estén pendientes, o durante el término de la expulsion. (Codigo de Educacion 46601)

(cf. 5119 - Estudiantes Expulsados de Otros Distritos)
(cf. 5144.1 - Suspension y Expulsion/Debido Proceso)

Una vez que un estudiante haya sido admitido a una escuela a base de un permiso de asistencia entre distritos, no
sera requerido que vuelva a aplicar para un traslado entre distritos y sera permitido seguir asistiendo a la escuela en
que fue matriculado, a menos que las normas para volver a aplicar estan de otra manera especificadas en el acuerdo
de asistencia entre distritos. Permisos existentes de asistencia entre distritos no seran rescindidos para estudiantes
entrando en los grado 11 6 12 en el préximo afio escolar. (Codigo de Educacion 46600)

Normas DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIPON
aprobado: 5 de noviembre del 2012 Ripon, California

Distrito Escolar Unificado de Ripon

Estudiantes

BP 5145.7 (a)
Acoso Sexual

La Mesa Directiva Gobernante se compromete a mantener un medio ambiente escolar seguro que
es libre de acoso y discriminacién. La Mesa Directiva prohibe el acoso sexual dirigido a
cualquier estudiante por cualquier persona en la escuela o en cualquier actividad patrocinado por
la escuela o relacionada con la escuela. La Mesa Directiva también prohibe comportamiento en
represalia o accion en contra de cualquier persona que reporta, registra una queja o testifica
sobre, o de otra manera apoya a un querellante en alegar acoso sexual.

El distrito recomienda encarecidamente a cualquier estudiante que se sienta que esta siendo o ha
sido acosado sexualmente en los terrenos de la escuela o en una actividad patrocinada o
relacionada con la escuela por otro estudiante o un adulto que ha experimentado acoso sexual
fuera del campus que tiene un efecto continuo en el campus a comunicarse inmediatamente con
su maestro, el director o cualquier otro empleado de escuela disponible. Cualquier empleado
que recibe un reporte o observa un incidente de acoso sexual notificara al director o a un oficial
de cumplimiento del distrito. Una vez notificado, el director o el oficial de cumplimiento tomara
los pasos para investigar y abordar la alegacion, como se especifica en la regulacion
administrativa adjunta.

(cf. 0410 — No discriminar en Actividades y Programas del Distrito)
(cf. 1312.1 — Quejas sobre Empleados del Distrito)

(cf. 5131 - Conducta)

(cf. 5131.2 - Intimidacion)
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(cf. 5137 — Medio ambiente Escolar Positivo)

(cf. 5141.4 - Prevencion y Reporte de Abuso Infantil)

(cf. 5145.3 — No discriminacién/Acoso)

(cf. 6142.1 — Instruccion en la Salud Sexual y Prevencion del VIH/SIDA)

El Superintendente o persona designada tomara las medidas apropiadas para reforzar la politica
de acoso sexual del distrito.

Instruccion/Informacion
El Superintendente o designado debe asegurar que los estudiantes reciben instruccion e
informacion apropiada para las edades de los estudiantes sobre el acoso sexual. Esta instruccion

e informacion debe incluir:

1. Cuales actos y comportamientos constituyen acoso sexual, incluyendo el hecho de que el
acoso sexual podria ocurrir entre personas del mismo sexo y podria incluir violencia sexual

2. Un mensaje claro que los estudiantes no tienen que aguantar el acoso sexual bajo ninguna
circunstancia
3. Animo para reportar instancias observadas de acoso sexual, atin cuando la victima del

acoso no se haya quejado

4. Un mensaje claro que la seguridad del estudiante es la principal preocupacion del distrito,
y que cualquier violacion de regla separada involucrando a una victima alegada o cualquier otra
persona reportando un incidente de acoso sexual se abordara de manera separada y no afectard la
manera en que la queja del acoso sexual se reciba, se investiga o se resuelva

5. Un mensaje claro que, a pesar del incumplimiento del denunciante con la escritura,
cronograma, u otros requisitos formales de presentacion, cada alegacion de acoso sexual que
involucra a un estudiante, ya que sea el demandante, el demandado o la victima del acoso, sera
investigada y se tomara accion rapida para parar cualquier acoso, prevenir que vuelva a ocurrir, y
abordar cualquier efecto continuo en los estudiantes

6. Informacioén sobre el procedimiento del distrito para investigar quejas y la(s) persona(s) a
quien se le debe hacer un reporte de acoso sexual

7. Informacioén sobre los derechos de los estudiantes y padres/guardianes de presentar una
queja civil o criminal, si aplica, incluyendo el derecho de presentar una queja civil o criminal
mientras siga la investigacion del distrito de una queja de acoso sexual

8. Un mensaje claro que, cuando sea necesario, el distrito tomara medidas interinas para
asegurar un medio ambiente escolar seguro para un estudiante que es el denunciante o victima de
acoso sexual y/o otros estudiantes durante la investigacion y que, a la medida de lo posible,
cuando se toman tales medidas interinas, no deberan poner en desventaja al demandante o
victima del presunto acoso

Proceso de Queja y Acciones Disciplinarias
Quejas de acoso sexual hechas por y en contra de estudiantes seran investigadas y resueltas de
acuerdo con la ley y procedimientos del distrito especificados en AR 1312.3 - Procedimientos
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Uniformes de Queja. Los directores son responsables por notificar a los estudiantes y los
padres/guardianes que una queja de acoso sexual puede ser presentada bajo AR 1312.3 y donde
obtener una copia de los procedimientos.

(cf. 1312.3 — Procedimientos Uniformes de Queja)

BP 5145.7(c)

Tras la investigacion de una queja de acoso sexual, cualquier estudiante que se encuentre
involucrado en acoso sexual o violencia sexual en violacion de esta politica serd sujeto a
acciones disciplinarias. Para estudiantes en grados 4-12, las acciones disciplinarias pueden
incluir suspension y/o expulsion, siempre que, al imponer tal disciplina, se tengan en cuenta
todas las circunstancias del incidente.

(cf. 5144 - Disciplina)
(cf- 5144.1 - Suspension y Expulsion/Proceso Debido)
(cf- 5144.2 - Suspension y Expulsion/Proceso Debido (Estudiantes con Discapacidades)

Tras la investigacion de una queja de acoso sexual, a cualquier empleado que se encuentre
involucrado en acoso sexual o violencia sexual hacia cualquier estudiante se le terminara su
empleo de acuerdo con la ley y el acuerdo de negociacion colectiva aplicable.

(cf. 4117.7 - Informe de Estado de Empleo)

(cf. 4118 - Despido/Suspension/Accion Disciplinaria)
(cf. 4218 - Despido/Suspension/Accion Disciplinaria)
(cf 4119.11/4219.11/4319.11 - Acoso Sexual)

Mantenimiento de Registros

El Superintendente o su designado mantendra un registro de todos los casos reportados de acoso
sexual para permitir que el distrito observe, aborde y prevenga comportamientos de acoso
repetitivos en las escuelas.

(cf: 3580 - Archivos del Distrito)

Referencia Legal:

CODIGO DE EDUCACION

200-262.4 Prohibicion de discriminacion a base del sexo

48900 Razones para suspension o expulsion

48900.2 Razones adicionales para suspension o expulsion; hostigamiento sexual

48904 Responsabilidad del padre/guardian para la mala conducta deliberada del estudiante
48980 Aviso al comienzo del trimestre

CODIGO CIVIL

51.9 Responsabilidad para hostigamiento sexual; negocio, servicio y relaciones profesionales
1714.1 Responsabilidad de los padres/guardianes para la mala conducta deliberada del menor de edad
CODIGO DEL GOBIERNO

12950.1 Entrenamiento sobre el hostigamiento sexual

CODIGO DE REGLAMENTOS. T{TULO 5

4600-4687 Procedimientos uniformes de quejas

4900-4965 No discriminar en programas educativos primarios y secundarios
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CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, T{TULO 20

1221 Aplicacién de las leyes

1232g Ley de Privacidad y Derechos Educativos Familiares

1681-1688 Titulo IX, discriminacion

CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, T{TULO 42

1983 Accion civil para la privacion de derechos

2000d-2000d-7 Titulo VI, La Ley de Derechos Civiles de 1964

2000e-2000e-17 Titulo VII, La Ley de Derechos Civiles de 1964 como enmendada
CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 34

99.1-99.67 Privacidad y Derechos Educativos Familiares

106.1-106.71 No discriminar a base de sexo en programas educativos

DECISIONES DE CORTE

Donovan contra el Distrito Escolar Unificado de Poway. (2008) 167 Cal.App.4th 567
Flores contra el Distrito Escolar Unificado de Morgan Hill, (2003, 9th Cir.) 324 F.3d 1130
Reese contra el Distrito Escolar de Jefferson, (2001, 9th Cir.) 208 F.3d 736

Davis contra la Mesa Directiva de Educacion del Condado de Monroe, (1999) 526 U.S. 629
Gebser contra el Distrito Escolar Independiente de Lago Vista, (1998) 524 U.S. 274

Oona por Kate S. contra McCaffrey, (1998, 9th Cir.) 143 F.3d 473

Doe contra el Distrito Escolar de la Ciudad de Petaluma, (1995, 9th Cir.) 54 F.3d 1447

Recursos para la Direccion:

PUBLICACIONES CSBA

Proporcionar un entorno escolar seguro vy no discriminatorio para estudiantes transgénero y no conformes con el
género, Informe de Politica, febrero de 2014

Escuelas Seguras: Estrategias para Mesas Directivas Gobernantes para Asegurar Exito Estudiantil, 2011
PUBLICACIONES DE LA OFICINA DE EDUCACION ESTADOUNIDENSE PARA DERECHOS CIVILES
Carta “Estimado Colega”: Estudiantes Transgéneros, mayo 2016

Ejemplos de Politica y Practicas Emegentes para Apovar a Estudiantes Transgéneros, mayo 2016

Carta “Estimado Colega”: Coordinadores de Titulo IX, abril 2015

Preguntas y Respuestas sobre Titulo IX y la Violencia Sexual, abril 2014

Carta “Estimado Colega”: Violencia Sexual, 4 abril 2011

Hostigamiento Sexual: No Es Académico, septiembre del 2008

Guia revisada de acoso sexual: hostigamiento de estudiantes por parte de empleados escolares, otros estudiantes o
terceros, enero 2001

SITIOS DE INTERNET

CSBA: http://www.csba.org

Departamento de Educacion de California: http://www.cde.ca.gov

Departamento de Educacion de los Estados Unidos, Oficina para Derechos Civiles:
http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr

Politica SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL MANUAL CSBA
adoptado: 13 de marzo del 2017 septiembre 2016

Distrito Escolar Unificado de Ripon

Regulacion Administrativa
Estudiantes

AR 5145.7 (a)
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Acoso Sexual

El distrito designa al (a los) siguiente(s) individuo(s) como el (los) empleado(s) responsable(s)
para coordinar sus esfuerzos para cumplir con Titulo IX de las Enmiendas de Educacién de 1972
y el Codigo de Educacion de California 234.1, igual que para investigar y resolver quejas de
acoso sexual bajo AR 1312.3 - Procedimientos Uniformes de Queja. Se puede comunicar con el
(los) coordinador(es)/oficial(es) de cumplimiento en:

Superintendente o Designado
304 N. Acacia Avenue, Ripon CA 95366
209-599-2131
RiponDistrictAdmin@sjcoe.net

(cf. 1312.3 - Procedimientos Uniformes de Queja)

La prohibicién del acoso sexual incluye, pero no es limitado a, avances sexuales inoportunos, el
pedir favores sexuales no deseados, o alguna otra conducta, verbal, visual o fisica de indole
sexual hecha en contra de otra persona del mismo sexo o el opuesto en el ambiente educativo,
bajo cualquier de las siguientes condiciones: (Codigo de Educacion 212.5; 5 CCR 4916)

1. La sumision a la conducta es explicitamente o implicitamente hecho un término o condicién del progreso o
estado académico.

2. La sumision a o el rechazamiento de tal conducta de un estudiante se utiliza como la base para decisiones
académicas que afectan al estudiante.

3. La conducta tiene el propdsito o el efecto de impactar de manera negativa el desempefio académico del
estudiante o de crear un ambiente educativo intimidante, hostil, u ofensivo.

4. La sumision a, o rechazo de, la conducta por el estudiante se utiliza como la base para cualquier decision
que afecta al estudiante con respecto a beneficios y a servicios, honores, programas o actividades disponibles en o a
través de cualquier programa o actividad del distrito.

(cf. 5131 - Conducta)

(cf. 5131.2 - Intimidacion)

(cf. 5137 — Medio ambiente Escolar Positivo)

(cf. 5145.3 — No discriminacion/Acoso)

(cf. 6142.1 — Instruccion de Salud Sexual y Prevencion del VIH/SIDA)

AR 5145.7(b)

Ejemplos de tipos de conducta que son prohibidos en el distrito y que pueden constituir el acoso
sexual, incluye, pero no son limitados a:

1. Ojeadas inoportunos, piropos sexuales o proposiciones.

2. Vulgaridades sexuales inoportunos, epitetos, amenazas, abuso oral, comentarios
derogatorios, o descripciones sexuales que degradan.

3. Comentarios orales graficos sobre el cuerpo de un individuo, o conversacion
excesivamente personal.
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4, Bromas sexuales, carteles despectivos, notas, historias, caricaturas, dibujos, fotos, gestos
obscenos, o imagenes generados por una computadora de género sexual.

5. Promulgar rumores sexuales.

6. Burlas o declaraciones sexuales sobre estudiantes matriculados en una clase
predominantemente de un solo sexo

7. Masajear, agarrar, acariciar, tocar o rozar el cuerpo
8. Tocar el cuerpo o la ropa de un individuo de una manera sexual.
9. El arrinconar o bloquear movimientos normales o cualquier interferencia fisica con

actividades escolares cuando dirigido a un individuo a base de sexo.

10. Exhibir objetos sexualmente sugestivos

11. Asalto sexual, agresion sexual, o coercidon sexual

12. Comunicaciones electronicas que contienen comentarios, palabras o imagenes descritas
arriba

AR 5145.7(C)

Cualquier conducta prohibida que ocurre fuera del campus o fuera de programas relacionados o
patrocinados de la escuela serd considerada como acoso sexual en violacion de la politica del
distrito si tiene efecto continuo en o crea un ambiente escolar hostil para el denunciante o la
victima de la conducta.

Proceso para Reportar e Investigacion de Queja y Resolucion

A cualquier estudiante que cree que ¢€l/ella ha sido sometido a acoso sexual por otro
estudiante, un empleado o un tercero o quien ha sido testigo de acoso sexual se
recomienda encarecidamente que reporte el incidente a su maestro, el director o cualquier
otro empleado de la escuela disponible. Dentro de un dia escolar de recibir tal reporte, el
empleado escolar entregard el reporte al director o al oficial de cumplimiento del distrito
identificado en AR 1312.3.

Ademas, cualquier empleado de la escuela que observa un incidente de acoso sexual
involucrando a un estudiante reportard, dentro de un dia escolar, su observacion al
director o al oficial de cumplimiento del distrito. El empleado tomaré estas acciones, sin
importar si la victima alegada registre una queja o no.

Cuando un reporte o queja de acoso sexual involucra conducta fuera del campus, el
director evaluari si la conducta puede crear o contribuir a la creacion de un medio
ambiente escolar hostil. Si se determina que un medio ambiente hostil pueda ser creado,
la queja serd investigada y resuelta de la misma manera como si la conducta prohibida
sucediera en la escuela.



Cuando se somete un informe verbal o informal de acoso sexual, el director u oficial de
cumplimiento informara al estudiante o el padre/guardian del derecho de presentar una
queja formal por escrito de acuerdo con los procedimientos uniformes de queja.
Independientemente de si se presenta una queja formal, el director u oficial de
cumplimiento tomara pasos para investigar las alegaciones y, si se encuentra acoso
sexual, tomara accion rapida para pararlo, prevenir que se vuelva a repetir, y abordar
cualquier efecto continuo.

Si una queja de acoso sexual se presenta inicialmente al director, él/ella, dentro de dos
dias escolares, enviara el reporte al oficial de cumplimiento para iniciar la investigacion
de la queja. El oficial de cumplimiento se comunicara con el denunciante e investigara y
resolvera la queja de acuerdo con la ley y los procedimientos del distrito especificados en
AR 1312.3.

Al investigar una queja de acoso sexual, no se considerara relaciones sexuales del pasado
de la victima, excepto en la medida que dicha evidencia pueda estar relacionada con la
relacion anterior de la victima con el demandado.

AR 5145.7(d)

ACOSO SEXUAL (continuacion)

En cualquier caso de acoso sexual en el que participe el director, el oficial de
cumplimiento o cualquier otra persona a quien normalmente se informaria o archivaria el
incidente, el informe se puede presentar al Superintendente o su designado, quien
determinaréd quién investigara la queja.

(cf. 5141.4 — Prevencion y Reporte de Abuso Infantil)

Confidencialidad

Todas las quejas y alegaciones de acoso sexual se mantendran confidencial excepto
cuando sea necesario para llevar a cabo la investigacion o tomar otras acciones
subsecuentes necesarias.

(5 CCR 4964)

Sin embargo, cuando un demandante o victima de acoso sexual avisa al distrito del acoso
pero pide confidencialidad, el oficial de cumplimiento lo/la informara que la peticion
puede limitar la habilidad del distrito de investigar el acoso o tomar otra accion necesaria.
Al honrar una peticion para confidencialidad, el distrito sin embargo tomara todos los
pasos razonables para investigar y responder a la queja consistente con la peticion.

Cuando un demandante o una victima de acoso sexual avisa al distrito sobre acoso pero
pide que no persiga una investigacion, el distrito determinara si puede o no aceptar tal


http://gamutonline.net/district/riponusd/displayPolicy/725826/index.html
http://gamutonline.net/district/riponusd/displayPolicy/725826/index.html

solicitud mientras todavia proporciona un medio ambiente seguro y no discriminatoria
para todos los estudiantes.

(cf- 4119.23/4219.23/4319.23 - Publicacion de Informacion Confidencial/Privilegiada sin Autorizacion)
(cf. 5125 - Archivos Estudiantiles)

Respuesta a Investigacion Pendiente

Cuando se informa de un incidente de acoso sexual, el director o designado, en consulta con el
oficial de cumplimiento, determinara si son necesarias medidas interinas a la espera de los
resultados de la investigacion. El director/designado u oficial de cumplimiento tomara medidas
inmediatas para parar el acoso y proteger a los estudiantes y/o garantizar su acceso al programa
educativo. En la medida a los posible, tales medidas interinas no pondran en desventaja al
demandante o victima del acoso alegado. Medidas interinas pueden incluir la colocacion de
individuos involucrados en clases separadas o transferir a un estudiante a una clase ensefiada por
un maestro diferente, de acuerdo con la ley y la politica de la mesa directiva. La escuela debe
notificar al individuo que fue acosado de sus opciones para evitar contacto con el presunto
acosador y permitir que el demandante cambie sus arreglos académicos y extracurriculares segin
corresponda. La escuela también debe garantizar que el demandante esté consciente de los
recursos y la ayuda, tales como consejeria, que estan disponibles para ¢l/ella. Segun
corresponda, tales acciones se consideraran ain cuando un estudiante no presenta una queja
formal o el acoso sexual ocurre fuera de los terrenos escolares o fuera de programas o
actividades patrocinadas o relacionadas con la escuela.

Avisos

Una copia de la politica y reglamentos sobre el acoso de distrito:

1. Serd incluido en los avisos que son mandados a los padres//guardianes al
comienzo de cada ano escolar (Codigo de Educacion 48980; 5 CCR 4917)

(cf. 5145.6 - Avisos Parentales)

2. Sera exhibido en un lugar visible en el edificio administrativo principal u otro
area donde avisos, reglas del distrito, reglamentos, procedimientos y normas de
conducta se encuentren publicados (Cédigo de Educacion 231.5)

Una copia de la politica y reglamento de acoso sexual del distrito se publicara en los
sitios de internet del distrito y de la escuela y, cuando disponible, en las redes sociales
apoyadas por el distrito.

(cf. 1113 - Sitios de Internet del Distrito y Escuela)
(cf. 1114 - Redes Sociales Apoyadas por el Distrito)

3. Sera proporcionado como parte de cualquier programa orientacion para nuevos

estudiantes al comienzo de cada trimestre, semestre, o sesion de verano (Codigo
de Educacion 231.5)



4. Aparecera en cualquier publicacion de la escuela o distrito que explica las reglas,
reglamentos, procedimientos, y normas de conducta detallados (Codigo de
Educacion 231.5)

Reglamentos SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL MANUAL CSBA
aprobado: 13 de marzo del 2017 septiembre 2016
Todo Personal BP -
4119.11(a)

4219.11
ACOSO SEXUAL 4319.11

La Mesa Gobernante se compromete a proporcionar un entorno de trabajo seguro, libre
de acoso e intimidacion. La Mesa prohibe el acoso sexual contra los empleados del
distrito y el comportamiento o accion de represalia contra cualquier persona que se queje,
testifique o participe de otra manera en el proceso de queja establecido para el proposito
de esta politica.

El acoso sexual incluye, entre otros, el acoso basado en el género, la identidad de género,
la expresion de género o la orientacion sexual de la victima.

Esta politica se aplicara a todos los empleados del distrito y a otras personas en la
propiedad del distrito o con algunas relaciones laborales con el distrito, como pasantes,
voluntarios, contratistas y solicitantes de empleo.

(cf. 0410 - No discriminacion en los programas y actividades del distrito)
(cf. 4030 - No discriminacion en el empleo)

Cualquier empleado del distrito que se involucre o participe en acoso sexual o que ayude,
instigue, incite, obligue o coerza a otro a cometer acoso sexual en violacion de esta
politica esta sujeto a medidas disciplinarias, que pueden incluir el despido.

(cf. 4117.7/4317.7 - Informes de estado laboral)
(cf. 4118 - Despido / Suspension / Accion Disciplinaria)
(cf. 4218 - Despido / Suspension / Accion Disciplinaria)

El Superintendente o su designado tomaran todas las medidas necesarias para garantizar
la prevencion, investigacion y correccion del acoso sexual, incluidos, entre otros:



1. Brindar capacitacion a los empleados de conformidad con la ley y las regulaciones
administrativas

2. Publicar y difundir la politica de acoso sexual del distrito a los empleados y otras
personas a quienes la politica puede aplicarse

(cf 4112.9/4212.9/4312.9 - Notificaciones de empleados)

3. Garantizar una investigacion rapida, exhaustiva y justa de las quejas

4. Tomar medidas correctivas/remediadoras oportunas y apropiadas, que pueden
requerir la separacion provisional del demandante y el presunto acosador y el
seguimiento posterior de los acontecimientos

BP 4119.11(b)
4219.11
4319.11

ACOSO SEXUAL (continuado)
Informes y Quejas de Acoso Sexual

Cualquier empleado del distrito que sienta que €l / ella ha sido acosado sexualmente en el
desempefio de sus responsabilidades del distrito o que tenga conocimiento de cualquier
incidente de acoso sexual por o contra otro empleado debera informar inmediatamente el
incidente a su supervisor directo, otro supervisor, el coordinador del distrito para la no
discriminacion, el Superintendente o, si esta disponible, una linea directa de quejas o un
defensor del pueblo. Un supervisor o administrador que reciba una queja de acoso debera
notificar de inmediato al coordinador.

Las quejas de acoso sexual se archivaran e investigaran de acuerdo con el procedimiento

de queja especificado en AR 4030 - No discriminacion en el empleo. Un empleado puede
pasar por alto a su supervisor al presentar una queja donde el supervisor es el sujeto de la
queja.



Todas las quejas y denuncias de acoso sexual se mantendran confidenciales en la medida

necesaria para llevar a cabo la investigacion o para tomar otras acciones necesarias
posteriores. (2 CCR 11023)

Referencia legal: (ver pagina siguiente)

BP 4119.11(c)
4219.11
4319.11

ACOSO SEXUAL (continuado)

Referencia legal:

CODIGO EDUCATIVO

200-262.4 Prohibicion de discriminacion por razon de sexo.
CODIGO DE GOBIERNO

12900-12996 Ley de Empleo y Vivienda Justa, especialmente:
12940 Discriminacion prohibida

12950 Acoso sexual; distribucion de informacion
12950.1 Entrenamiento de acoso sexual
CODIGO DE TRABAJO

1101 Actividades politicas de los empleados.

1102.1 Discriminacion: orientacion sexual

CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 2

11009 Discriminacion laboral

11021 Represalias

11023 Prevencion y correccion del acoso y la discriminacion.

11024 Acoso sexual, entrenamiento y educacion

11034 Términos, condiciones y privilegios de empleo

CODIGO DE REGLAMENTOS., TITULO 5

4900-4965 No discriminacion en los programas de educacion primaria y secundaria que reciben asistencia

financiera estatal

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULO 20

1681-1688 Titulo IX prohibicion de discriminacion

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS. TITULO 42

2000e-2000e-17 Titulo VII, Ley de Derechos Civiles de 1964, segun enmendada
CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 34

106.1-106.9 No discriminacion por razon de sexo en programas o actividades educativas

106.51-106.61 No discriminacion por razon de sexo en el empleo en el programa o actividades educativas
DECISIONES JUDICIALES




Departamento de Servicios de Salud v. Tribunal Superior de California, (2003) 31 Cal.4th 1026
Faragher v. Ciudad de Boca Raton, (1998) 118 S.Ct. 2275

Burlington Industries v. Ellreth, (1998) 118 S.Ct. 2257

Gebser v. Distrito Escolar Independiente de Lago Vista, (1998) 118 S.Ct. 1989

Oncale v. Sundowner Offshore Serv. Inc., (1998) 118 S.Ct. 998

Meritor Savings Bank, FSB v. Vinson et al., (1986) 447 U.S. 57

Recursos de gestion:

PUBLICACIONES DE LA COMISION DE IGUALDAD DE QPORTUNIDADES DE EMPLEQ DE ESTADOS
UNIDOS

Practicas prometedoras para prevenir el acoso, Noviembre 2017

SITIOS DE INTERNET

Departamento de Empleo y Vivienda Justa de California: http.//www.dfeh.ca.gov

Comision de Igualdad de Oportunidades en el Empleo: http://www.eeoc.gov
Departamento de Educacion de los Estados Unidos, Oficina de Derechos Civiles:
http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr/index.html

Politica CSBA MANUAL MAINTENANCE

SERVICE

adoptada: Marzo 2018

Todo Personal AR 4119.11(a)
4219.11

ACOSO SEXUAL 4319.11

Este reglamento administrativo se aplicara a todas las denuncias de acoso sexual que
involucren a empleados, pasantes, voluntarios y solicitantes de empleo, pero no se
utilizara para resolver ninguna queja por parte o en contra de un estudiante.

Definiciones

El acoso sexual prohibido incluye, entre otros, avances sexuales no deseados, solicitudes
no deseadas de favores sexuales u otra conducta verbal, visual o fisica no deseada de
naturaleza sexual realizada contra otra persona del mismo sexo o del sexo opuesto en el
trabajo o en el entorno de la educacion cuando: (Cédigo de Educacion 212.5; Codigo de
Gobierno 12940; 2 CCR 11034)

1. La sumision a la conducta se hace explicita o implicitamente un término o
condicion del empleo del individuo.



2. La sumision o rechazo de la conducta se utiliza como base para una decision de
empleo que afecta al individuo.

3. La sumision o el rechazo de la conducta se utilizan como base para cualquier
decision que afecte al individuo con respecto a los beneficios, servicios, honores,
programas o actividades disponibles en el distrito o a través de €l.

El acoso sexual prohibido también incluye conducta que, independientemente de si esta
motivada o no por el deseo sexual, es tan severa o dominante que interfiere de manera
irrazonable con el desempeio laboral de la victima o crea un ambiente de trabajo
intimidante, hostil u ofensivo.

Los ejemplos de acciones que podrian constituir acoso sexual en el entorno laboral o
educativo, ya sea cometido por un supervisor, un compafiero de trabajo o un no
empleado, incluyen, entre otros:

1. Conducta verbal no deseada como coqueteos o proposiciones sexuales;
comentarios graficos sobre el cuerpo de un individuo; conversaciones demasiado
personales o presion para la actividad sexual; chistes o historias sexuales; insultos
sexuales no deseados, epitetos, amenazas, insinuaciones, comentarios despectivos,
descripciones sexualmente degradantes o la difusion de rumores sexuales

2. Conducta visual no deseada, como dibujos, iméagenes, graffiti o gestos; correos
electronicos sexualmente explicitos; mostrando objetos sexualmente sugerentes

3. Conducta fisica no deseada como masajear, agarrar, acariciar o cepillar el cuerpo; tocar el
cuerpo o la ropa de un individuo de manera sexual; arrinconar, bloquear, inclinarse o impedir
movimientos normales

AR - 4119.11(b)
4219.11
4319.11

ACOSO SEXUAL (continuado)

Entrenamiento



El Superintendente o la persona designada se asegurara de que todos los empleados
reciban capacitacion sobre las politicas de acoso sexual del distrito cuando sean
contratados y periodicamente a partir de entonces. La capacitacion incluird como
reconocer conductas prohibidas o de acoso, los procedimientos para reportar y/o
presentar quejas que involucran a un empleado, el deber de los empleados de usar los
procedimientos de quejas del distrito y las obligaciones de los empleados cuando se hace
un informe de acoso sexual que involucra a un estudiante. La capacitacion también
incluird informacion sobre los procesos para que los empleados compartan u obtengan
informacion sobre el acoso sin presentar una queja.

(cf. 1312.3 - Procedimientos Uniformes de Quejas)
(cf. 4030 - No discriminacion en el empleo)
(cf. 5145.7 - Acoso sexual)

Cada dos afos, el Superintendente o la persona designada se asegurara de que los
empleados de supervision reciban al menos dos horas de clase u otra capacitacion y
educacion interactiva efectiva sobre el acoso sexual. Todos los empleados recién
contratados o promovidos recibiran capacitacion dentro de los seis meses posteriores a la
asuncion del nuevo puesto. (Codigo de Gobierno 12950.1)

Un empleado supervisor es cualquier empleado que tiene la autoridad, en interés del
distrito, de contratar, transferir, suspender, despedir, promover, asignar, recompensar o
disciplinar a otros empleados, o la responsabilidad de dirigirlos, ajustar sus quejas, o
recomendar efectivamente dicha accidn, cuando el ejercicio de la autoridad no sea de
naturaleza meramente rutinaria o administrativa, sino que requiera el uso de un juicio
independiente. (Codigo de Gobierno 12926)

(cf- 4300 - Personal Administrativo y Supervisor)

El programa de capacitacion y educacion sobre el acoso sexual del distrito para los
empleados de supervision estard dirigido a ayudarlos a prevenir y responder de manera
efectiva a los incidentes de acoso sexual, asi como a implementar mecanismos para
abordar y corregir rapidamente el comportamiento ilicito. La capacitacion debe incluir,
entre otros, lo siguiente: (Codigo de Gobierno 12950.1; 2 CCR 11024)

1. Informacion y orientacion practica sobre las leyes federales y estatales sobre la
prohibicidn, prevencion y correccion del acoso sexual, los recursos disponibles para las
victimas de acoso sexual en acciones civiles y la posible exposicion o responsabilidad
individual y/o del distrito.



2. Los tipos de conducta que constituyen acoso sexual y ejemplos practicos que
ilustran el acoso sexual, la discriminacion y las represalias utilizando modalidades de
capacitacion

AR 4119.11(c)
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tales como juegos de roles, estudios de casos y debates grupales, basados en
escenarios de hechos tomados de jurisprudencia, noticias y cuentas de medios, e hipotesis
basadas en situaciones en el lugar de trabajo y otras fuentes

3. La obligacién del supervisor de denunciar el acoso sexual, la discriminacion y las
represalias de las cuales él/ella se da cuenta y qué hacer si el propio supervisor es acusado
personalmente de acoso

4. Estrategias para prevenir el acoso, la discriminacion y las represalias y los pasos
apropiados para garantizar que se tomen medidas correctivas para corregir el
comportamiento de acoso, incluido un proceso efectivo para la investigacion de una queja

5. Los elementos esenciales de la politica contra el acoso del distrito, incluida la
confidencialidad limitada del proceso de queja y los recursos para las victimas de acoso
sexual ilegal, como a quién deben denunciar cualquier presunto acoso sexual y como usar
la politica en caso de una queja de acoso esta archivado

6. Una copia de la politica del distrito sobre acoso sexual y regulacién administrativa,
que cada participante debera reconocer por escrito que ha recibido

7. La definicion y prevencion de conductas abusivas que abordan el uso de
comentarios despectivos, insultos o epitetos, otras conductas verbales o fisicas que una
persona razonable encontraria amenazadoras, intimidantes o humillantes, y el sabotaje
gratuito o socavamiento del desempefo laboral de una persona

8. Ejemplos practicos de acoso basados en identidad de género, expresion de género
y orientacion sexual



El Superintendente o la persona designada debera conservar durante al menos dos afios
los registros de cualquier capacitacion brindada a los empleados de supervision. Dichos
registros deben incluir los nombres de los empleados capacitados, la fecha de la
capacitacion, el tipo de capacitacion y el nombre del proveedor de capacitacion. (2 CCR
11024)

Notificaciones

Una copia de la politica de la Mesa Directiva y este reglamento administrativo debera:
(Codigo de Educacion 231.5)

1. Se exhibira en un lugar prominente en el edificio administrativo principal, la

oficina del distrito u otra area de la escuela donde se publiquen avisos de las reglas,
regulaciones, procedimientos y estdndares de conducta del distrito

AR 4119.11(d)
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2. Se proporcionara a todos los empleados del distrito al comienzo del primer

trimestre o semestre del afio escolar o cuando se contrate a un nuevo empleado
(cf 4112.9/4212.9/4312.9 - Notificaciones de empleados)

3. Aparecer en cualquier publicacion de la escuela o del distrito que establezca las
reglas, regulaciones, procedimientos y estandares de conducta integrales de la escuela o
del distrito

Todos los empleados recibiran una copia de una hoja de informacion preparada por el
Departamento de Empleo y Vivienda Justa de California (DFEH) o el distrito que

contiene, como minimo, componentes en: (Codigo de Gobierno 12950)

1. La ilegalidad del acoso sexual



2. La definicion de acoso sexual bajo la ley estatal y federal aplicable

3. Una descripcion del acoso sexual, con ejemplos.
4. El proceso de quejas del distrito disponible para el empleado
5. Los recursos legales y el proceso de queja disponible a través de DFEH y la

Comision de Igualdad de Oportunidades en el Empleo (EEOC)

6. Instrucciones sobre como comunicarse con DFEH y la EEOC

7. La proteccion contra represalias proporcionada por 2 CCR 11021 por oponerse al
acoso prohibido por la ley o por presentar una queja o participar de otra manera en una
investigacion, procedimiento o audiencia realizada por DFEH y la EEOC

Ademas, el distrito publicara, en un lugar destacado y accesible, el poster del DFEH

sobre discriminacion en el empleo y la ilegalidad del acoso sexual y el pdster del DFEH
sobre los derechos de las personas transgénero.

Regulacion SERVICIO DE MANTENIMIENTO MANUAL CSBA



Acuerdo del Uso de Computadora y Péliza del Uso Aceptable del Estudiante E 6163.4

El Distrito Escolar Unificado Ripon y la Autoridad de Poderes en Conjunto con el
Departamento de Procesamiento de Datos de la Oficina de Educacion del Condado de San
Joaquin, en lo sucesivo referido como el “distrito”, autorizan a los estudiantes a usar el
equipo de tecnologia propiedad o de otra manera, proporcionada por el distrito cuando sea
necesaria para propositos de instruccion. El uso de la tecnologia del distrito es un privilegio
permitido a discrecion del distrito, y esta sujeto a las condiciones y restricciones
establecidas en las poélizas aplicables, reglamentos administrativos, y este Acuerdo del Uso
de Computadora y Pdliza del Uso Aceptable. El distrito se reserva el derecho de suspender
el acceso en cualquier momento, sin previo aviso, y por cualquier motivo.

El distrito espera que todos los estudiantes utilicen la tecnologia responsablemente, con el
fin de evitar posibles problemas y responsabilidad legal. El distrito puede imponer
restricciones razonables a los recintos escolares, materiales, y / o, a la informacion a la que
los estudiantes pueden tener acceso a través del sistema.

Cada estudiante quien esté autorizado para utilizar el equipo de tecnologia del distrito y
sus /padres / tutor legal, deberan firmar este Acuerdo del Uso de Computadora y Poéliza del
Uso Aceptable, como una indicacion de que ellos han leido y entendido el acuerdo.

Definiciones

La tecnologia del distrito incluye, pero no se limita a, computadoras, la red informatica del
distrito incluyendo los servidores de informatica y tecnologia inalambrica de redes de
informacion de computadora (Wi-Fi), el Internet, correo electronico, dispositivo portatil
para almacenar datos, puntos de acceso inalambricos (dispositivo de conexion electronica
de computadoras), computadoras tipo tabletas, teléfonos smart y dispositivos smart,
teléfonos, teléfonos celulares, asistentes digitales personales, localizadores electrénicos,
reproductores de MP3, tecnologia portatil, cualquier dispositivo de comunicacion
inalambrica incluyendo radios de emergencia, y / o futuras innovaciones tecnoldgicas, ya
sea accesibles dentro o fuera del recinto escolar, o a través de la propiedad del distrito; o de
equipo o dispositivos de propiedad personal.

Obligaciones v Responsabilidades del Estudiante

Se espera que los estudiantes utilicen el equipo de tecnologia del distrito de manera segura,
responsable, y solamente con propdsitos educativos. El estudiante en cuyo nombre la
tecnologia del distrito ha sido emitida, es responsable de que se le dé el uso apropiado en
todo momento. Los estudiantes no deben compartir la informacion de su cuenta de
servicios que les fue asignada en el internet, contrasefias, u otra informacion utilizada para
propositos de identificacion y autorizacion; y deberan utilizar el sistema solamente bajo la
cuenta a la cual ellos han sido asignados.

Se les prohibe a los estudiantes utilizar el equipo de tecnologia del distrito para propdsitos
inapropiados, incluyendo, pero no limitado a, el uso del equipo de tecnologia del distrito
para:



1. Ingresar, publicar, exhibir, o de lo contrario utilizar material que sea
discriminatorio, calumnioso, difamatorio, obsceno, sexualmente explicito o
perturbador.

2. Hostigar, acosar, intimidar, o amenazar a otros estudiantes, al personal, u
otras personas (''acoso cibernético").

3. Divulgar, usar, o difundir informacion de identificacion personal (como
nombre, direccion, nimero de teléfono, nuimero de Seguro Social, u otra
informacion personal) de otro estudiante, miembro del personal, u otra
persona con la intencion de amenazar, intimidar, acosar, o ridiculizar a esa
persona.

4. Infringir los derechos de autor, licencias, marcas registradas, patentes, u
otros derechos de propiedad intelectual.

5. Interrumpir intencionalmente o dafiar el equipo de tecnologia del distrito u
otras actividades del distrito (como destruir equipo del distrito, colocar un
virus en computadoras del distrito, agregar o remover un programa de
computadora sin permiso de un maestro u otro personal del distrito, cambiar
las configuraciones en las computadoras compartidas).

6. Instalar programas de computadora sin autorizacion.
7. "Piratear" en un sistema para manipular datos del distrito u otros usuarios.
8. Participar o promover cualquier tipo de practica sin ética, o que viola

cualquier ley o poéliza, regulacion administrativa, o practica del distrito.
Privacidad

Debido a que el uso del equipo de tecnologia del distrito esta destinado para propositos
educativos, los estudiantes no deben tener ninguna expectativa de privacidad en cualquier
uso de la tecnologia del distrito.

El distrito se reserva el derecho de supervisar y registrar todo uso del equipo de tecnologia
del distrito, incluyendo, pero no limitado a, el acceso al Internet o, a los medios sociales,
comunicaciones enviadas o recibidas por el equipo de tecnologia del distrito, u otros usos.
Dicha supervision / grabacion puede ocurrir en cualquier momento sin previo aviso para
cualquier propésito legal incluyendo, pero no limitado a, retencion y distribucion de
archivos y / o investigacion de actividades no apropiadas, ilegales, o prohibidas. Los
estudiantes deben estar conscientes de que, en la mayoria de los casos, su uso de la
tecnologia del distrito (tal como las investigaciones en el internet y correos electronicos) no
pueden ser borrados o eliminados.

Todas las contraseiias creadas o utilizadas en cualquier equipo de tecnologia del distrito,
son propiedad exclusiva del distrito. La creacion o el uso de una contrasefia por un
estudiante en un equipo de tecnologia del distrito, no crea una expectativa razonable de
privacidad.

Dispositivos de Propiedad Personal




Si un estudiante utiliza un dispositivo de propiedad personal para tener acceso al equipo de
tecnologia del distrito, él / ella debe cumplir con todas las pdlizas aplicables, regulaciones
administrativas, y este Acuerdo del Uso de Computadora y Poliza del Uso Aceptable.
Cualquier uso de un dispositivo de propiedad personal, puede someter el contenido del
dispositivo y cualquier tipo de comunicacion enviada o recibida en el dispositivo para ser
divulgada, conforme a una citacion legal o solicitud de registros ptblicos.

Reportando

Si un estudiante se llega a dar cuenta de cualquier problema de seguridad (tal como
cualquier compromiso de confidencialidad de cualquier informacion de inicio de sesion o
de cuenta), o el uso indebido del equipo de tecnologia del distrito, él/ella debera reportar
inmediatamente dicha informacion al maestro u otro personal del distrito.

Consecuencias por Violacion

Las violaciones a la ley, a la pdliza o, a este acuerdo pueden resultar en la revocacion del
acceso de un estudiante al equipo de tecnologia del distrito y / o disciplina, hasta incluir la
suspension o expulsion. Ademas, las violaciones a la ley, a la pdliza o, a este acuerdo pueden
ser reportadas a las agencias encargadas del cumplimiento de la ley segiin sea apropiado.



Reconocimiento del Estudiante

Yo he recibido, leido, entendido, y estoy de acuerdo en cumplir con este Acuerdo del Uso de
Computadora y Pdliza del Uso Aceptable, y otras leyes aplicables, y pélizas y regulaciones
del distrito que gobiernan el uso del equipo de tecnologia del distrito. Yo entiendo que no
existen expectativas de privacidad cuando se utiliza el equipo de tecnologia del distrito.
Ademas, entiendo que cualquier violacion puede resultar en la pérdida de los privilegios de
usuario, una accion disciplinaria, y / o una accion legal apropiada.

Nombre: ID del Estudiante:

(Favor de imprimir)

Escuela: Grado:

Firma: Fecha:

Reconocimiento del Padre o Tutor Legal

Si, el estudiante es menor de 18 afios de edad, un padre / tutor legal también debe leer y
firmar el acuerdo.

Como padre / tutor legal del estudiante mencionado anteriormente, he leido, entiendo, y
estoy de acuerdo en que mi hijo debe cumplir con los términos del Acuerdo de Uso
Aceptable. Al firmar este Acuerdo, doy mi autorizacion para que mi hijo utilice el equipo
de tecnologia del distrito y / o que tenga acceso a la red informatica de la escuela y al
Internet. Yo entiendo que, a pesar de los mejores esfuerzos del distrito, es imposible que la
escuela pueda restringir el acceso a todos los materiales ofensivos y controversiales. Estoy
de acuerdo en liberar de responsabilidad, indemnizar, y eximir de responsabilidad a la
escuela, al distrito, y al personal del distrito en contra de todas las reclamaciones, dafios, y
costos que puedan resultar del uso del equipo de tecnologia del distrito por mi hijo, o el
fallo de cualquier medida de proteccion tecnologica utilizada por el distrito. Ademas,
acepto la responsabilidad total de la supervision al uso de su cuenta de acceso por parte de
mi hijo/a, y también si cuando dicho acceso no esta en el ambiente escolar.

Nombre: Fecha:

(Favor de imprimir)

Firma:

Revisado el 6 de marzo del 2017






